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|. Mensagem da Bastonaria Unir é um bom comego,

manter a unido é um

progresso, e trabalhar em

conjunto é a vitdria.

Em 2018, quando assumimos os cargos dos drgaos sociais da Ordem dos Conta-

bilistas Certificados, tinhamos uma visdo para a profissdo. Queriamos construir

uma profissdo com mais interesse publico, reforcado valor acrescentado, mais

unido, mais orgulho em si, mais reputacdo e que melhores condigdes desse aos
contabilistas certificados.

Henry Ford

De forma persistente, humilde, positiva, altruista, independente e estratégica,
eu e a equipa que tenho o orgulho de liderar nos Ultimos anos, conseguimos mo-
bilizar uma classe profissional. Unidos, em torno de uma causa em comum, con-
seguimos ultrapassar tremendos obstaculos, como uma revolugdo digital, uma
pandemia, uma crise inflacionaria e um voraz atague aos nossos atos proprios
para construirmos uma profissdo que ha seis anos idealizamos

Hoje, temos as férias fiscais, o regime do justo impedimento, atos préprios e
regulacdo profissional reforcada, quotas com valores reduzidos para os colegas
em inicio e no fim da profissdo, mecanismos de apoio social, formagao anual ten-
dencialmente gratuita com a participacdo de um milhdo e meio de profissionais,
novos percursos de acesso a profissdo, contas saudaveis, eventos sociais, proje-
tos de literacia financeira, reunides livres em 45 cidades, que se realizam de Ser-
nancelhe a Moura, de Valenga a Portimao, representacdes em todas as capitais
de distrito, os ja tradicionais Encontros, festa de natal e dia do contabilista, guias
praticos, CCclix, TOConline, melhores servicos, incontaveis alteracbes legislati-
vas e despachos que apoiam a profissdo e a economia, participagdo internacional
impar, revistas cientificas, conferéncias, simuladores e muitas mais medidas e
projetos que ao longo dos Ultimos anos implementamos sempre com um Unico
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objetivo, o de reforcar o interesse pUblico da nossa profissdo.

Por tudo isso, temos hoje uma Ordem presente na vida dos membros e dispo-
nivel para os apoiar profissional, técnica, pessoal e socialmente. Uma Ordem
transparente, rigorosa e saudavel financeiramente. Uma Ordem com uma maior
notoriedade social e politica. Uma Ordem que trabalha na defesa dos direitos e
interesses dos membros para garantir e reforcar o interesse publico.

Como todos sabemos, o legislador, promoveu profundas alteragdes a lei quadro
das associagdes puUblicas profissionais e consequentes alteracdes aos Estatutos
das Ordens. Estas alteragdes visaram, entre outras, estabelecer novas regras
para o estagio e o acesso a profissdo, a criagdo de novos 6rgdos sociais, a cons-
tituicdo livre de sociedades multidisciplinares e a reavaliagdo das atividades re-
servadas aos profissionais. A Ordem dos Contabilistas Certificados viu sempre as
alteracdes como globalmente positivas como o reforgo do interesse publico da
profissdo. Com a forga e apoio de todos foi possivel ndo sé manter as competén-
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cias proprias do contabilista certificado, mas também, reforcar algumas matérias
e direitos da nossa profissdo melhorando a sua regulacéo, criando uma maior
articulacdo com a Autoridade Tributaria na nomeacgéo do contabilista certificado,
melhorando o normativo do justo impedimento, consagrando a obrigagédo de
cumprimento da formagéo e contratagdo de seguro profissional como requisitos
para o exercicio da profissdo, atribuindo expressamente a Ordem a competéncia
para disponibilizar ferramentas profissionais aos contabilistas, entre outros.

Em resultado das alteracdes estatutarias, teve lugar um ato eleitoral que mo-
bilizou toda a classe e sublinhou o apoio dos membros para comigo e a minha
equipa. Neste ato eleitoral, contra as minhas melhores expectativas, 18.258 con-
tabilistas certificados apresentaram-se a votar, tendo eleito a Lista A com 97%
dos votos. Sendo lista Unica, pensei que o ato eleitoral tivesse menos participa-
¢0, mas ndo, muito pelo contrario, uma vez mais, os contabilistas certificados
responderam a sua Ordem e a sua profissdo e disseram presente, mostrando o
dinamismo, a forga e a vitalidade da nossa profissdo.

Vamos entrar assim em 2025, cheios de ambigdo, motivagédo, energia e apoio
para atuarmos em trés eixos de acdo fundamentais: - Combater o envelhecimen-
to e retencdo na profissdo e aproveitar o grande nimero de candidatos a novos
membros; - Promover o desenvolvimento e continuo crescimento da profissdo;
- Adotar novos mecanismos de regulacéo.

Quero garantir-vos que na Ordem dos Contabilistas Certificados encontraréo
sempre uma instituicdo isenta, imparcial, rigorosa e ética, focada apenas no inte-
resse pUblico da profissdo e no desenvolvimento econdmico, ambiental e social
do nosso pais. Estaremos sempre disponiveis para trabalhar e cooperar nos mais
diversos dossiés. Na Ordem, vdo sempre encontrar uma porta aberta e nos con-
tabilistas um conjunto de pessoas altamente qualificadas, competentes e moti-
vadas para contribuir para que o nosso pais se desenvolva e seja mais solidario.
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Nos Ultimos anos construimos um enorme legado. Ultrapassamos desafios. En-
contramos solugdes. Desenvolvemos ferramentas. Criamos valor. Reforcamos o
interesse publico da profissdo. Nos Ultimos anos, elevdmos o patamar da nossa
profissdo. Os préximos anos serdo anos de afirmacdo e de superagio.

Como contabilistas, somos e seremos, ainda com maior importancia, um refe-
rencial de profissionalismo, rigor e ética nos servicos que prestamos aos nossos
clientes e na relagdo com as entidades puUblicas.

Paula Franco, bastonaria

Gl
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Il. Enquadramento juridico

A Ordem foi criada pelo Decreto-Lei n.c 452/99, de 5 de novembro, alterado pelo é
Decreto-Lei n.° 310/2009, de 26 de outubro, pela Lei n.° 139/2015, de 7 de setem-
bro, pela Lei n.» 119/2019, de 18 de setembro, pela Lei n.° 12/2022, de 27 de junho,
pela Lei n.° 24 - D/2022, de 30 de dezembro, e mais recentemente pela Lei n.°
68/2023, de 7 de dezembro, sendo uma pessoa coletiva de direito publico repre-
sentativa dos profissionais que exercem a atividade de contabilista certificado,
ascendem, a presente data, a 67 432 membros com a inscrigdo ativa, dos quais
37 342 sdo mulheres e 30 090 homens, contando ainda com mais 2 020 membros
com a inscrigdo suspensa, totalizando 69 285 membros.

A Ordem rege-se pelo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC),
pela Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criagéo,
organizacdo e funcionamento das associagdes puUblicas profissionais, alterada
pela Lei n.° 53/2015, de 11 de junho e mais recentemente pela Lei n.c 12/2023,
de 28 de margo, pelos regulamentos da Ordem, pelo Cédigo do Procedimento
Administrativo, pelos principios gerais de direito administrativo, pelas regras es-
tabelecidas para a sua organizagio e, ainda, pelas normas e pelos principios que
regem as associacOes de direito privado.

Ainstituicdo tem sede na Avenida Barbosa du Bocage, n.c 45, Lisboa e possui repre-
sentacbes permanentes em todo o territdrio nacional, nomeadamente, nos distri-
tos de Aveiro, Beja, Braga, Braganca, Castelo Branco, Coimbra, Evora, Faro, Guarda,
Leiria, Portalegre, Porto, Santarém, Setubal, Viana do Castelo, Vila Real, Viseu, e
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nas regides auténomas dos Acores (Ponta Delgada) e da Madeira (Funchal).

A Ordem prossegue os seus fins e atribuicdes através dos seus drgios estatuta-
riamente previstos no art. 35.° do seu Estatuto, independentes entre si e dispon-
do de um quadro de competéncia que pretendem o reforco da transparéncia na
governagao da instituicdo, mais concretamente: Assembleia representativa; As-
sembleia geral eleitoral; Bastonario; Conselho diretivo; Conselho de superviséo;
Conselho jurisdicional; Conselho fiscal; Provedor dos destinatarios dos servigos;
e os Colégios de especialidade, quando existam.

Nos termos da alinea a) do artigo 54.° do Estatuto da Ordem dos Contabilistas
Certificados (EOCC), compete ao Conselho Diretivo "elaborar até 30 de novem-
bro de cada ano, o plano de atividades e o orgamento para o ano civil seguinte.".
Nesse sentido, tendo legitimidade e encontrando-se em tempo para tal, apresen-
ta o Conselho Diretivo o Plano de Atividades e Orcamento para 2025 (PAO 2025).

O plano de atividades é o documento que reflete o pensamento sobre o que serd a
acdo num ciclo anual e representa para o Conselho Diretivo um compromisso peran-
te todos os membros da Ordem e demais interessados na profissdo de contabilista.
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lll. Missao, visao e valores

MISSAO

A Ordem tem como missdo regular e disciplinar a profissao
de contabilista certificado, com o objetivo de melhorar as
condicdes para o exercicio profissional, credibilizar e dig-
nificar a classe e defender o interesse publico da profissdo
e dos seus profissionais.

VISAO

Os contabilistas certificados sdo sinénimo de confianga.
Nesse sentido, e percebendo o interesse publico da pro-
fissdo, a Ordem tem como visdo a exceléncia da profissdo
e dos profissionais, pugnando pelo seu desenvolvimento e
aperfeicoamento continuos.

VALORES

Competéncia | Confianga | Exceléncia | Integridade
Lealdade | Rigor | Sustentabilidade | Transparéncia.

8 ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS
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IV. Etica, transparéncia
e responsabilidade

Como pessoa coletiva de interesse publico, representativa dos profissionais que
exercem a atividade de contabilista certificado, na prossecucédo dos seus objeti-
vos, cumpre a Ordem o respeito absoluto pelos mais elevados valores éticos, de
transparéncia e responsabilidade.

Para alcancar a sua missdo, a Ordem rege-se pelos direitos e deveres deontol6-
gicos consagrados no seu Estatuto e no Codigo Deontoldgico dos Contabilistas
Certificados, ndo podendo, em momento algum, violar tais normativos, devendo
sempre ser um exemplo mor de conduta profissional ética e deontologicamente
irrepreensivel.

Como entidade publica, compete a Ordem pugnar por rigorosos padrbes de
transparéncia na sua gestdo, disponibilizando frequentemente documentos, po-
liticas estratégicas, informacdes sobre o seu estado financeiro e estando aberta
a todos aqueles que tenham um interesse legitimo para com a instituicdo e a
profissao.

Nunca esquecendo o interesse publico da instituicdo e da profissdo, cumpre a
Ordem agir de forma responsavel nos multiplos planos aplicaveis, nunca poden-
do esquecer, entre outras, a sua responsabilidade social para com os contabilis-
tas certificados e subsidiariamente, para com a sociedade civil.

ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS 9
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V. Principio da qualidade

A politica de qualidade da Ordem fundamenta-se num servico aos membros,
pautado pelos mais elevados padrdes de exceléncia e na intrinseca interligagio
entre colaboradores, membros e 6rgéos sociais, tendo sempre por base uma
comunicagdo, gestdo e definicdo estratégica transparentes e honestas.
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VI. Analise SWOT*

S w
(o) T
FORCAS FRAQUEZAS
« Competéncia técnica « Relacionamento ético e deontoldgico

, entre os membros
« Processo célere de resposta aos membros

« Capacidade formativa e disponibilizagéo * Falta de profissionais especializados

de inovadores modelos formativos « Processos e procedimentos ndo

. - desmaterializados
« Apoio e proximidade aos membros

. o - Falta de contabilistas especialistas
» Representacdes em todas as capitais de

distrito « Incerteza e alteracdes legislativas
« Preocupacdo social com os membros
« Reconhecimento politico e social

« Unido da profissdo
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OPORTUNIDADES AMEACAS
« Transformacéo digital « Instabilidade politica e legislativa
. Contabilidade publica (SNC-AP) + Crise social mundial

. . « Politica concorrencial dos membros
« A sustentabilidade empresarial

« Ataques informaticos e sistemas
» Novo estatuto da OCC informaticos
« Reforgo da regulamentagéo profissional « Piramide demogréfica invertida

« Aumento do niUmero de novos membros

*Strengths (Forcas), Weaknesses (Fraquezas), Opportunities (Oportunidades) e Threats (Ameagcas)
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VII. Dinamizagao das representagoes

Em 2025, iremos inovar novamente. Vamos ter represen-
tacbes atualizadas em todas as capitais de distrito do
nosso pais, mantendo a sua disponibilizacdo gratuita a
todos os membros que nelas queiram trabalhar ou reu-
nir, vamos passar a disponibilizar, a partir do inicio do
ano, atendimento técnico presencial em Braga, Coimbra
e Leiria. Cimentando este servigo descentralizado aos
membros, iremos avancar e disponibilizar este servigo
presencial em mais representacdes da Ordem.

TN

«
Ponta Delgada
-

N 2

Funchal \\
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VIII. Orgaos Sociais do quadriénio 2025-2028

YN
BASTONARIO

CES LN EEM Paula Maria Pires de Oliveira e Silva Laia Franco

CONSELHO DIRETIVO

AL ICHE NN Joaquim Jorge de Carvalho Martins Barbosa
Ana Cristina Pena Silva

yEAV..EIM Manuel Madeira Teixeira

LIATLE W Alvaro Jorge da Silva Costa

AAAVEIM Maria Clara Roque de Jesus Oliveira
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XA Il Pedro Nuno Mendes Ferreira

-
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PROVEDOR

7L IIEM Joana Catarina Barata Reis Lopes

CONSELHO DE SUPERVISAO

TEOCEEM Monica Mira D'Andrade
WAL EINolel | uis Filipe Rui de Oliveira Caetano
VITLEIN M Angela Maria Rocha e Silva
AT E (el Abilio José da Costa Sousa

yEATTEINEI NS Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma

ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS 13




CONSELHO JURISDICIONAL

JEL LI Eugénio Lourenco da Silva Faca

(EAZ1EINlell Rita Gongalves Cordeiro

yEAZ.LENColl Bruna Catarina Pinto Araujo

(AT EINEL NG Gongalo André Mendes

VERVLEIN EL Yool Paula Cristina Mateus Barata

CONSELHO FISCAL

ESLITIE Sérgio Leonel Pinto da Costa Pontes

\/J-EIB Raquel Vandra da Mota Pinto

o]l J0sé Antdnio Marques Pereira
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MESA DA ASSEMBLEIA REPRESENTATIVA

Presidente Carlos José Castro Alexandre

VLR CHE LM Anibal José de Sousa

EELTIA SN [sabel Margarida de Faria Alves

ARSI ELI Rita das Neves Marques

ASSEMBLEIA REPRESENTATIVA

Circulo dos Agores
Emanuel Norberto Lourenco Silveira Cordeiro
Isabel Maria Borges Freitas
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Circulo de Aveiro

Jodo Luis Morcela Rodrigues dos Reis
Arabela Regina Monteiro de Miranda Vilela
Pedro Nuno Bastos Lima

Susana Maria da Costa Neves

Edite Laura Mota de Barros Pereira
Ricardo Daniel da Silva Melo

Circulo Eleitoral de Beja
Luis Miguel de Carvalho Medeiros
Maria Ana Mourao Sargento

Circulo Eleitoral de Braga
José Soares Roriz

Anabela de Jesus Meireles Teixeira Guimaraes

Manuel Cruz Gongalves

Ana Paula Coelho Duarte

Horacio Manuel de Oliveira Lopes Ferreira
Osvaldo Carlos de Sousa Neves

Circulo Eleitoral de Braganga
Anibal José de Sousa
Maria Jodo Gongalves Rodrigues

Circulo Eleitoral de Castelo Branco
Antonio Mendes Pinto
Maria Helena Fernandes Lopes

Circulo Eleitoral de Coimbra
Silvio Carvalho Vildo

Cristina Sofia Batanete Frade Freire
Alvaro Jorge Estevio Simdes Lopes

Circulo Eleitoral de Evora
Antdnio Manuel dos Santos Nabo
Ana Margarida Mochila Melro Barreto

Circulo Eleitoral de Faro

José Alberto de Brito Pereira

Lizabete Maria Correia de Sousa Sequeira
Carlos Manuel Pera Nunes

Circulo Eleitoral da Guarda
Rosa Maria da Silva Dias
Amancio Fernandes Antunes

Circulo Eleitoral de Leiria
Anténio Cerejo Moreira Caseiro
Rita das Neves Marques

Leonel Mendes Francisco

Sofia Mdnica Bernardes Sabino

Circulo Eleitoral de Lisboa
Carlos José Castro Alexandre

Ana Filipa Coelho Xavier de Basto
Pedro Miguel Baptista Pinheiro
Dulce Cristina Ribeiro Pereira

Rui Manuel Machado Ferreira

Lidia Isabel Ferreira Vieira

Antoénio de Jesus Nunes

Modnica Sofia Duarte Marcal

Daniel Pedro de Matos Albuquerque

Laura Maria de Oliveira Santos de Vergueiro Lopes
Maria Paula Nunes Passos Pinto de Magalhdes Mendes

César Henrique Duarte Brito

Maria Diotilde Jesus Mateus Videira de Araujo

Flavia Margarida Oliveira dos Santos
Nelson Alexandre Ferreira

Ana Paula de Assun¢do de Matos Borlido Martins

Renata Filipa Faustino Garcia
Christophe Miguel Primor Pedreira

Circulo Eleitoral da Madeira
Jodo Manuel dos Ramos
Ana Margarida Brazdo Escércio

Circulo Eleitoral de Portalegre
Maria do Carmo Alves dos Santos Pao Alvo
Nuno Miguel da Costa Tavares
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Circulo Eleitoral do Porto

Bruno Alexandre da Rocha Silva

Isabel Margarida de Faria Alves

Mario Paulo Batista Cabéda

Fernanda Ferreira Miranda de Freitas
Antdnio Jorge Gomes de Azevedo

JUlia Paula da Silva Jardim Martins

Rui Marcelo Lima de Oliveira Santos
Sara Manuela Miranda Pinto Cruz
Armando Jorge de Barros e Silva Machado
Patricia Daniela Rodrigues Dias Esteves
Ricardo Jodo Lopes Matias

Isabel Vieira Gongalves Fernandes

Jodo Manuel Marques Lucas

Circulo Eleitoral de Santarém
Manuel Joaquim Borralho Ramalho

Ana Margarida Rodrigues Silvestre
Stéphane José Silvério Carreira Rodrigues

Circulo Eleitoral de Setubal
Carlos Augusto Cordeiro de Sousa
Ana Margarida Ferreira Traquino
Jodo Pedro Silva Guerreiro Estaco
Elina Alexandra Sabina Costa Pereira
Ricardo Jorge Silva Soares

Silvia Maria da Silva Moco Loureiro

Circulo Eleitoral de Viana do Castelo
Secundino Manuel Miranda Cantinho

Circulo Eleitoral de Vila Real
Maria Jodo Pinto Borges
Carlos Alberto Gongalves dos Santos

Circulo Eleitoral de Viseu
Maria de Lurdes Rebelo Marques
Jodo Carlos Simd&es Figueiral
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IX. Estrutura interna

Competéncia, responsabilidade, capacidade de resposta, altruismo e agilidade, sdo
estas as caracteristicas comuns a todos os colaboradores da Ordem por forma a que os
varios servicos e departamentos consigam, nas mais variadas areas, responder a todas
as necessidades dos contabilistas certificados e demais interessados.

Neste sentido, como é nosso apanagio, continuaremos atentos, identificando necessi-
dades e agindo prontamente no sentido de reforcar os pontos ou areas de apoio aos
membros que carecem de reforco.

Apesar das dificuldades anunciadas pela generalidade das entidades publicas e privadas,
em contratar profissionais qualificados e especializados, temos verificado, com extremo
agrado, que nos processos de recrutamento e selecdo de quadros, temos recebido can-
didaturas de fantasticos e extremamente qualificados candidatos. O bom recrutamento
que temos feito, tem vindo a potenciar os recursos humanos da Ordem e permitira que
sempre que necessario, consigamos procurar e contratar com critério e qualidade.

Ao presente momento, a estrutura interna da Ordem é constituida por 171 colaborado-
res, distribuidos por 14 departamentos/servicos cooperantes e interligados entre si.

Tesouraria

Assessores
da Bastondria

Comunicagdo,
Secretariado Imagem e

Eventos

Tecnologias de DEPARTAMENTOS Contabilidade
Informagdo E SERV|C0$ e Recursos

Humanos

Mediagdo Disciplinar

Expedicao
e Correio

Inscricdo e
Formagdo
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X. Vetores estratégicos

1) Combater o envelhecimento e retengao na profissao e aproveitar
o grande numero de candidatos e novos membros

No mundo ocidental, deparamo-nos hoje com o problema da pirdmide demografica
invertida e a desconstrucao dos tradicionais modelos de trabalho, que agonizaram o
problema da atragdo e retencao de talento para os setores dos servigos. Os setores
da contabilidade, auditoria e fiscalidade ndo sdo excegdo e hoje, a atragdo e a reten-
cdo de jovens qualificados e motivados nestas areas sdo um sério problema.

As novas regras de acesso a profissdo permitiram que jovens com elevada quali-
dade académica e profissional procurassem integrar a nossa profissdo. A atragéo
sentida, o elevado niumero de candidatos e o ja elevado nimero de novos mem-
bros registados, mostram que a profissdo é muito relevante e tida em considera-
co, como uma opcao muito vélida de carreira profissional junto dos mais jovens.

Ser contabilista € e continuara a ser aliciante ndo sé do ponto de vista da ativi-
dade profissional e da mutagdo tecnoldgica em curso mas também na perspe-
tiva de remuneracdo, especializagdo, interesse publico, reconhecimento e valor
acrescentado do trabalho de contabilista certificado.

Numa economia que n3o funciona sem contabilistas certificados porque onde ha
empresas, ha contabilistas, é fundamental elevar a nossa profissdo. Se o fizermos,
estaremos a ajudar também os empresarios a crescer e vingar com os seus proje-
tos e sonhos. E importante salientar que os contabilistas certificados s3o os Unicos
profissionais que escrevem todos os dias a histdria das empresas e a qualidade
desta histdria é fundamental para o desenvolvimento da economia e do pais.

Assim, temos hoje um problema com resolucdo ja 3 vista pois, o envelhecimento da
classe € combatido com o aumento da atragdo da profissdo que, por sua vez, fara
com que mais jovens mostrem interesse em ser contabilistas certificados e assim,
ano apds ano, teremos uma tranquila transigdo e rejuvenescimento da classe.

1) Promover o desenvolvimento e continuo reconhecimento da
profissdo

Mais do que nunca, a sociedade pretende ter informacgdes rapidas, completas,
transversais znas mais areas de acdo. A responsabilidade ambiental, de gover-
nanca e social das empresas sdo fundamentais para a sociedade e sé prestando
a informacéo exigida, indo ao encontro das expectativas e exigéncias dos con-
sumidores, conseguiremos desenvolver a nossa profissdo e reforcar o interesse
pUblico da nossa profisséo.

18 ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS
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Como conhecedores do nosso tecido empresarial, iremos trabalhar no sentido de
que os normativos se adequem e melhor satisfagam as necessidades de empre-
sarios, contabilistas certificados e sociedade civil pois, um normativo, por si so,
n3o resolve os problemas praticos e reais existentes na nossa sociedade.

Iremos também estar sempre ao lado dos membros, elaborando e disponibili-
zando, os melhores programas de formacéo e orientagéo profissional, por for-
ma a que sejam os contabilistas certificados que estejam sempre ao lado das
empresas e da sociedade civil, como os profissionais mais relevantes das areas
econdmicas.

Ill) Adotar novos mecanismos de regulagao

Queremos promover uma profissdo com maior interesse publico e que acrescente
mais valor & sociedade civil. Nesse sentido e dotados de melhores ferramentas re-
gulatdrias, na sequéncia das alteragdes ao Estatuto da Ordem, iremos implementar
renovados mecanismos de regulacdo. Mais concretamente, ferramentas de certifi-
cacéo e planos de formacgédo personalizada e em ambiente de trabalho dedicados
as boas praticas profissionais, para dotar todos os contabilistas certificados dos
conhecimentos, praticas e dicas que permitam aos profissionais crescer para o
patamar de exceléncia.

Iremos também promover um maior controlo no cumprimento dos deveres éticos
e deontoldgicos por parte dos contabilistas certificados, por forma a garantir que
apenas exercem a profissdo os contabilistas certificados que cumpram rigorosa e
escrupulosamente os principios de uma profissdo de interesse publico. Para tal,
atualizaremos as regras e os regulamentos necessarios, tornando os procedimen-
tos exequiveis, ageis, céleres, pedagdgicos, primordialmente ndo sancionatdrio,
sempre transparentes, rigorosos, imparciais e independentes.
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Atuaremos de forma preventiva, informando, conscientizando e alertando para
eventuais incumprimentos, por forma a que todos os membros no violem o Es-
tatuto e as suas regras de forma consciente. Assim, todos os membros, antes de
qualquer sancéo, terdo sempre na Ordem, uma entidade que os apoiara e ajudara
a resolver a sua situagdo antes de qualquer sancionamento.
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XI. Atividades e projetos para 2025

A) A Ordem dos Contabilistas Certificados

Agdes previstas:

« Elaboracgdo, apresentagdo e discussdo do regulamento da certificagdo de qua-
lidade e demais regulamentos que ainda carecam de existir atendendo ao novo
Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados;

« Continuar o trabalho de elevagdo do estatuto social da profissdo, atendendo aos
conhecimentos técnicos e importancia da intervencio na economia e no funciona-
mento da sociedade, justifica ser o mais elevado junto da sociedade civil em geral;

« Finalizar e disponibilizar o Livro da Contabilidade, uma obra, com vérios capitulos
que detalha e apresenta tudo o que os contabilistas certificados e demais interes-
sados precisam de saber sobre a contabilidade;

« Alienar o imével da Av. Gago Coutinho de Lisboa, alocando a receita nos investi-
mentos necessarios a expansdo dos servicos prestados aos membros;

« Reformulacéo dos novos sistemas informaticos da Ordem, processo que aposta
no reforco da seguranca dos dados, velocidade dos acessos e agilizagdo dos pro-
cedimentos internos e externos da instituicao;

« Manter a defesa intransigente do dever de sigilo profissional, reforcando a formacéo
profissional continua e defendendo os membros sempre que o sigilo esteja em causa;

« Renovar o "merchandising OCC", utilizando-o como veiculo de promocéo da pro-
fissdo e unido da classe;

« Disponibilizar a bilbioteca da OCC online para que os membros e investigadores
possam ter acesso ao espdlio bibliogréfico;

« Manter a disponibilizagdo gratuita aos membros de espagos de trabalho e salas
de reunides em todas as representagdes da Ordem;

« Reforgar a promogao de agdes tendentes ao continuo desenvolvimento de ferra-
mentas de software de contabilidade, garantindo que as ferramentas informaticas
de todos os contabilistas certificados respondem as mais atuais necessidades le-
gislativas e profissionais;

« Continuar a desenvolver e implementar programas que promovam a atragéo e
retencdo de jovens novos talentos para a profissao;

20 ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS
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« Garantir que os novos membros se mantém na profissdo e trabalham no sentido
da dignificagdo de toda a classe;

« Manter o processo em vigor tendente ao rejuvenescimento tranquilo da classe;

« O TOConline é uma ferramenta online da Ordem dos Contabilistas Certificados
que dignifica o trabalho em colaboragao e a partilha de informacgéo entre o empre-
sario, os colaboradores da empresa e o contabilista. Um dos mais completos sof-
twares de gestdo online, que centraliza toda a informagdo da empresa através de
uma ferramenta de utilizagdo simplificada, acessivel em qualquer local através da
internet. Atualmente com seis mddulos: - Gestdo de ativos; - Salarios; - Contabili-
dade; - Compras; - Gestdo de stocks; e - Faturacdo, o TOConline é uma ferramenta
que promove por melhores condi¢des para o exercicio da profissdo de contabilista
certificado. Nesse sentido, em 2025, pretendemos:

« Disponibilizacdo de novos modulos e melhoria dos existentes, nomeadamen-
te os mddulos dos ativos, stocks e gestdo de gabinetes;

« Manter a oferta de uma formacao inicial a todos os novos utilizadores conta-
bilistas certificados;

« Melhorar o manual de todos os médulos de modo a responder as necessida-
des de manuseamento dos utilizadores;

« Manter a formagdo em ambiente de trabalho TOConline, ajudando na imple-
mentacdo do software;

« Criagcdo de modelos preditivos que apoiem a consultoria dos contabilistas
certificados;

« Melhorar as potencialidades de openbanking;

« Melhorar o atendimento técnico escrito, telefonico e presencial.

B) O profissional e a profissdo

Agdes previstas:
« Promogao por justos valores dos honorarios cobrados pelos contabilistas cer-
tificados;

« Trabalhar para alteracdo da convencgéo coletiva de trabalho para aumento sig-
nificativo da remuneragédo dos CC e TC;

« Continuaremos a contribuir para solugdes, projetos e ferramentas que conti-
nuem a promocao verificada nos Ultimos anos para o aumento dos valores co-
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brados pelos contabilistas certificados, possibilitando uma melhor gestido do
trabalho, melhor qualidade dos servicos prestados e melhor qualidade de vida
dos membros;

« Manter a oferta de formacdes personalizadas, manuais e artigos especificos
para célculo de honorérios;

« Reforgar as averiguagdes disciplinares sobre contabilistas certificados que néo
tenham cumprido o dever de lealdade;

« Redobrar o esforco para que todos os contabilistas certificados, trabalhadores
dependentes da Administracdo PUblica, tenham uma remuneragdo adequada a
sua fungdo e atualizada frequentemente;

« Terminar a elaboracéo, apresentar, promover através de uma aprofundada dis-
cussdo publica e submeter a deliberagdo por parte da Assembleia Representativa
o regulamento da certificacdo de qualidade. No referido regulamento, preten-
demos que esteja previsto um modelo de certificagcdo da qualidade que assente
na formacdo, prevencdo, pedagogia e elevacdo dos padrbes de qualidade da
profissdo. Na fase dos procedimentos de prevencio e intervencéo junto dos con-
tabilistas certificados, vamos ter equipas compostas por membros imparciais,
independentes e sujeitos a elevados padrdes de sigilo, previamente formados
para que os contabilistas certificados tenham possibilidade de melhorar padrdes
de boas praticas profissionais;

« Manter as a¢des tendentes ao reforgo e alargamento do ambito de intervengio
dos Contabilistas Certificados nas empresas, na sociedade civil e no Estado;

« Continuagdo da celebragdo dos 25 anos de profissdo, através da entrega de
uma medalha alusiva a todos os membros que registem 25 anos de inscri¢do na
Ordem dos Contabilistas Certificados;

« Manter o bom funcionamento do gabinete de apoio aos membros no acompa-
nhamento as inspec¢des tributarias, garantindo a igualdade de forgas necessarias
aquando de um ato inspetivo;

« Terminar e disponibilizar o Guia do Contabilista Certificado, que apresente
todos os servicos disponibilizados pela Ordem aos seus membros, bem como
todos os servigos que os contabilistas certificados disponibilizam ao tecido em-
presarial e a sociedade civil;

« Continuar a dinamizar a plataforma "Bolsa de Emprego" onde se possam inscre-
ver contabilistas certificados e empregadores;

« Manter a aposta na divulgacdo e formacdo "Guia de Boas Préticas Profissionais”;
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- Continuar a reforcar a protecdo dos contabilistas certificados que denunciem
situacdes de fraude ou outros crimes fiscais;

« Manter os contabilistas certificados dotados das ferramentas e formagao ne-
cessarias para cumprir os deveres inerentes ao combate ao branqueamento de
capitais e financiamento ao terrorismo.

C) A Ordem e o poder politico

Agoes previstas:

« Continuar o processo de afirmacéo junto do poder politico, reforcando a influén-
cia e avoz da Ordem dos Contabilistas Certificados em todos os processos legisla-
tivos e executivos com influéncia direta e indireta na profissdo e nos profissionais;

« Promover por um sistema fiscal mais simples, organizado e promotor de cresci-
mento econdmico, social e ambiental;

« Contribuir e colaborar para uma maior estabilidade legislativa;
« Alteracao da regulamentagao do SAF-T (PT);

« Para defesa do interesse publico, da transparéncia e da boa gestdo da adminis-
tragdo dos recursos publicos, continuaremos a alocar todos os nossos esforcos
ao processo de regulamentacdo do contabilista certificado publico, de forma
que a funcdo seja obrigatdria e exclusivamente exercida por contabilistas certi-
ficados, pois estes sdo os Unicos profissionais com competéncia e qualificagdes
adequadas a implementacdo do normativo publico (SNC-AP);
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« Garantir a consagracao legal e implementacdo da figura do contabilista certi-
ficado publico;

« Alocar esforgos junto dos legisladores internacionais por forma a que o profissio-
nal responsavel pelo relato ndo financeiro seja o contabilista certificado, por este
ser quem melhor conhece a realidade das empresas e dos seus ecossistemas;

« Acompanhar permanentemente o regime juridico do justo impedimento, man-
tendo-o atual face a novas alteracdes legislativas e se necessario alargar as obri-
gacoes profissionais tuteladas pelo regime;

« Apoiar os contabilistas certificados peritos inscritos na bolsa PRR;

« Manter atualizada a bolsa da Ordem de contabilistas certificados suplentes,
assegurando que os profissionais que nela constam tém a inscricdo em vigor e
nenhuma sangéo disciplinar aplicada, agilizando, simultaneamente, o processo
de indicacdo de um contabilista certificado suplente;
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« Manter atualizada a bolsa de contabilistas certificados peritos, para os tribunais
judiciais e Policia Judiciaria, garantindo sempre, a defesa do interesse publico da
profisséo;

« Reforcar o trabalho junto da Comissdo de Normalizacdo Contabilistica, defen-
dendo os interesses e valores da contabilidade no respeito pelo normativo inter-
nacional e sempre atendendo as especificagées econdmicas do nosso pais;

« Manter um esforco permanente no melhoramento do calendario fiscal, elimi-
nando sobreposicdes de prazos fiscais e/ou declarativos;

« Alocar os necessarios esforcos e reforcos para uma uniformizacdo possivel, dos
modelos das declaragdes tributarias;

« Pugnar pela criacdo de areas reservadas nos sites das diversas entidades publicas,
exclusivamente destinadas ao exercicio da atividade do contabilista certificado;

« Promocéo ativa da diminuicdo da burocracia existente na profissdo e na economia
nacional, possibilitando um clima mais saudavel as empresas e ao investimento.

D) Relagao triangular: OCC, AT & Seguranga Social

Agoes previstas:

« No seguimento de trabalhos que ja tém vindo a ser desenvolvidos, promovere-
mos pelas seguintes propostas para a simplificacdo administrativa e da legisla-
¢do contabilistica e tributaria:

Imposto . -
. . Tema Descrigao das propostas Fundamentagao
obrigacao
1. Revogagéo do regime de submisséo
e envio do ficheiro SAF-T para efeitos
de preenchimento da IES.
2. Revisdo dos campos que contém
informac&o irrelevante para controlo e
auditoria (ex: campos de data e hora
SAFT da introdugdo dos movimentos conta-
IES - bilisticos - SystemEntryDate)
contabilidade . .

3. Revogacgao das taxonomias para as
microentidades; taxonomias do Plano
SNC geral devem apenas ser utilizadas
pelas entidades que aplicam as nor-
mas internacionais de contabilidade
4. Uma Unica codificagdo (Plano de
contas ou taxonomias)

Protecdo

de dados sensiveis
das empresas,
trabalhadores.
Simplificagdo da
informagéo
contabilistica de
registo e preparagao
das demonstragoes
financeiras
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Imposto .~ =
. . Tema Descrigdo das propostas Fundamentagio
obrigacao

Eliminag&o da obrigatoriedade da N&o tem utilidade de
. adogao do Sistema de Inventario analise contabilistica
Sistema de .
inventario Permanente nas entidades que ou sequer de controlo
SNC ermanente adotem a NCRF-PE. Tal adog&o deverd |fiscal, pois o sistema
F—JNCRF-PE ser uma opgéo de gestéo, e ndo como | de inventdrio intermi-
uma imposigéo legal, devido aos tente possui a mesma
custos de contexto informagéo.
O envio de milhdes
Revogagdo L. . de itens valorizados
da A obrigagao de comunicagdo dos (0u ndo valorizados)
Inspecio | obrigacio inventarios (Artigo 3.°-A DL 198/2012 no contribui para a
ri . ribui par.
. P 9 . 9a¢ .| e Portaria n.° 126/2019) deve ser . P
tributaria |de comuni- o, . . reducdo da fraude e
- substituida por atos inspetivos espe- M
cagdo dos o evaséo fiscais, nem
. L. cializados. 3
inventarios permite melhorar o
controlo inspetivo
Permite poupanca de
N L. custos de contexto para
1. Eliminagédo da obrigacédo da . P
P . . as empresas, evitando a
certificagéo ser feita por contabilista .
e o . necessidade de contra-
Certificagao | certificado independente, passando a . .
e . .. |tacdo de terceiros.
de regu- certificagdo a ser feita pelo contabilis- "
o o . . O contabilista
larizagdo ta certificado do sujeito passivo o
S L .. |certificado efetua essa
IVA do IVApor | 2. Eliminagdo da obrigacdo da certifi- e .
. . . . . certificagdo median-
contabilista | cacdo ser feita por ROC nas situagdes -
. . te a efetivagédo do
indepen- em que o imposto exceda 10.000€ por .
. - .. pedido no portal das
dente pedido de autorizagdo prévia e emre- | . .
N e . finangas, mediante a
lagdo a créditos incobraveis (qualquer N
. sua competéncia e
que seja o seu valor) . .
independéncia
técnica.
Limitagdo Propde-se que a limitagdo a dedugéo L .
. 9. R P , ; " ¢ , ¢ Evita situagdes de
do direito a | do IVA sé possa verificar-se apds S L
. N injustigas no direito a
deducédo do | comprovacdo, pela AT, de que o forne- z -
IVA . . dedugdo, que ndo sao
IVA - artigo | cedor ndo entregou o IVA ao Estado. I
- ) . de responsabilidade
190, n°9 N&o devem ficar abrangidas por esta . .
. . do sujeito passivo.
CIVA alteragdo situagdes abusivas.
No envio da DP IVA, existir logo a
opcao se pretende pagar de uma vez
Flexibili- ou pagar em 2/3 vezes e se se optar | Simplificacdo
IVA zagdo do por essa forma, gerar de imediato as | administrativa no
pagamento | respetivas guias de pagamento. Ndo pagamento do IVA.
limitar as prestagdes a pagar dentro
do préprio ano.
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Imposto . =
. . Tema Descrigdo das propostas Fundamentagio
obrigacao

IVA

Faturas

Alterar o DL 28/2019 - passar a ser
possivel emissao de faturas pdf,
eliminando a obrigagao de faturas por
via eletrénica

Evita aumento dos
custos de contexto
para as empresas, na
necessidade de con-
tratacdo de servigos a
terceiros de aquisigdo
de certificados para
emitir faturas por via
eletronica.

IRS/IRC

Regimes
simplifi-
cados de
tributagdo

Revisdo substantiva e estrutural do
regime simplificado em IRS e IRC, no
sentido de evitar enquadramentos
acidentalmente nao pretendidos pelos
sujeitos passivos, nomeadamente
decorrentes de incumprimento ndo
culposo de obrigagdes declarativas,
atrasos no exercicio da opgéo (em IRS)
decorrentes do incorreto preenchi-
mento da declaracdo de alteragdes,
cessagdo do regime por omissdes ndo
intencionais na comunicagéo de fatu-
ragdo (IRC), erros de enquadramento
no inicio de atividade por ultrapassa-
gem do limite de rendimentos, entre
outros.

Evitar tributacdo nédo
conforme a estrutura
e opcao do sujeito
passivo.

IRC

Tributagdes
auténomas
(TA) e de-

preciagoes
de viaturas

1. TA, Viaturas/ igualar o valor aceite
fiscalmente como depreciacdo do va-
lor do 1 escaldo da tributagdo (diminuir
as diversificagdes de taxas e limites
para situagdes semelhantes);

2. Reducdo da taxa de IRC para em-
presas nos primeiros anos de atividade
(em alternativa a ndo aumentar em
10% as TA em caso de prejuizo fiscal).

Permitir a simplifica-
¢&o na tributagdo das
tributagdes autonomas
e na dedugéo fiscal
dos encargos com
viaturas.

IRC

Revisdo do
regime de
transparén-
cia fiscal
(artigo 6.0
do Cdédigo
do IRC)

Propde-se uma alteragio legislativa
para revogar o regime da transparén-
cia fiscal ou o converter num regime
opcional.

A manter-se o regime nas condicdes
atuais, deveria ser revista a Portaria n.°
1011/2001, de 21 de agosto, atualizan-
do-a e procurando acabar com con-
tradicdes (ex: mediagao de seguros,
profissionais do &mbito desportivos ou
recreacional/desportivo, consultores,
assessores), que permitem interpre-
tagdes equivocas sobre o alcance das
atividades profissionais.

Evitar
enquadramentos
abusivos

no regime de
transparéncia fiscal.

26 ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

T T TR T TemeEGaDTaSSESELSLLLLLSLS.S—




Imposto e =
. . Tema Descrigdo das propostas Fundamentagio
obrigacao

L . Evita trabalho buro-
Limitar as retengdes na fonte da .
. . N cratico no controlo
Retengbes | categoria B para serem obrigatdrias N
IRS . . de céntimos sem
na fonte a partir de determinado valor, por valaver utilidade
exemplo 50 ou 100 €. N , q
pratica.
Simplificacdo das
IRS Taxas IRS com taxa Unica especial de 25%. regras de liquidacgéo
do IRS.
Alargar as modalida-
IRS Reinvesti- Tornar definitiva da norma transitéria | des de reinvestimento
mento do artigo 50° da Lei 56/2023 nas mais-valias da
categoria G de IRS.
Simplificar a aplicacdo do Artigo 19.0-B
Incentivo fiscal a valorizac&o salarial,
no sentido de ser de aplicacdo mais
generalizada, ficando o beneficio fiscal
Incentivo indexado unicamente ao aumento e .
.. . N . . Simplificagéo e aplica-
Beneficios |fiscal a salarial que a empresa vier a efetuar . .
. . - . . ¢ao mais abrangente
fiscais valorizagdo | (calculado de forma simples) e ndo g
. o .| do beneficio fiscal.
salarial fazer depender a aplicacdo da questio
do instrumento de regulamentacao
coletiva de trabalho dindmica bem
como do leque salarial (cuja férmula é
confusa)
Para simplificacéo,
Nos termos do n.° 4 do artigo 29.°do | propomos que o
Dispensa de RGIT, o pedido de dispensa deve ser | pedido de dispensa da
RGIT coirﬁla apresentado no prazo de apresenta- coima possa ser apre-
¢do da defesa apds a instauragdo do | sentado no prazo de
processo de contraordenagao. pagamento da coima
reduzida.
Justo impedimento do contabilista
certificado . —
. - . Evitar a aplicagdo de
. Para efeitos de aplicacdo do regime . L.
Suspenséo . . . . | coimas desnecessarias
do justo impedimento, a apresentagdo . L.
do processo L I . e ndo ser necessario
RGIT pelo contabilista certificado junto -
de contraor- apresentacgéo de
. do portal da AT dos documentos
denagdo . o . defesa do processo de
comprovativos da situagéo de justo .
. . . . contraordenacgao.
impedimento, determina a suspenséo
do processo de contraordenacéo.

« Pressionar e trabalhar por forma a que as atualizagdes ao portal da AT sejam

previamente comunicadas e realizadas em momentos adequados ao calendario

fiscal, bem como as atualizagdes ao portal da Seguranca Social;

ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

27

wn
N
o
N
[®]
[t
P
w
=
<
O
4
O
w
(%]
w
o
<
e
=
<
w
(a]
[©]
=
<
-
a



n
N
o
~N
[®)
’_
z
w
=
<
O
(4
o
w
(%)
w
la)
<
<]
s
<
w
la)
o
z
<
'}
a

« Garantir a disponibilizacio por parte da AT de comunicacgdes via WS (Web ser-
vice) para envio de obrigacdes declarativas, obtencdo das guias de pagamento
e de outros dados do portal;

« Garantir o atendimento presencial sem necessidade de prévia marcacéo;
« Agilizar e regulamentar a troca automatica de informagéo entre a OCC e a AT;

« Promover pela efetivacdo automatica, no Portal da AT, da renuncia, dos conta-
bilistas certificados, de responsavel pela contabilidade dos contribuintes, sem
que, para tal, dependa qualquer outra agdo de qualquer outro contabilista cer-
tificado;

« Disponibilizagdo, por parte da Seguranga Social, de uma conta corrente e de
um e-balcdo para comunicacio entre os contabilistas certificados e a entidade;

« Comunicagao automatica do valor dos Pagamentos por Conta aos contribuintes;

« Melhoria da informagdo apresentada nas guias dos PEF.

E) As contas da Ordem - transparentes, rigorosas, criteriosas

Agodes previstas:
« Continuar a proceder a apresentacio e disponibilizagdo, permanentemente, via
newsletter, das contas e situacdo financeira da Ordem a todos os interessados;

« Desenvolvimento da informagdo apresentada e continuacdo da publicacdo e
disponibilizagao trimestral, via newsletter e publicacao nas redes sociais da Or-
dem, de relatdrios integrados intercalares;

« Manter os contabilistas certificados informados e conhecedores da atividade
da Ordem, disponibilizando, permanentemente e de forma agilizada, toda a in-
formacao;

« Manutencao do rigoroso controlo sobre os gastos com os 6rgaos sociais, garan-
tindo o cumprimento dos valores definidos ao abrigo do Regulamento de Remu-
neragdes dos Orgdos Sociais da Ordem;

« Cumprir escrupulosamente as normas de contratacdo publica, permitindo uma
melhor gestdo e otimizacdo das finangas da Ordem;

» Manter a publicacio de todos os procedimentos de contratacdo publica no sitio
da internet da Ordem.
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F) Apoio técnico - fiscal, contabilistico, mediagao, juridico e incentivos

Agoes previstas:

 Terminar o desenvolvimento e implementar ferramentas de inteligéncia artifi-
cial, por forma a implementar solu¢des informaticas que auxiliem os técnicos da
Ordem nas respostas colocadas pelos membros, para aumentar a celeridade das
respostas e consequente diminuicdo do tempo de espera dos membros;

« Reforgo da equipa de técnicos, por forma a garantir a qualidade do trabalho
desenvolvido e a diminuir os tempos de resposta;

- Manter uma forte aposta no apoio técnico na area dos incentivos e apoios na-
cionais e comunitarios;

« Manter o alargamento do atendimento técnico, sempre que necessario, nomeada-
mente, nos periodos antecedentes ao cumprimento das mais relevantes obrigacdes;

- Continuar o desenvolvimento de manuais explicativos, pareceres, quadros-re-
sumo e informagdes técnicas sobre as mais recentes matérias;

« Reforgar o servico de contencioso tributario, apoiando todos os contabilistas
certificados em matérias de litigio tributario e judicial;

« Enviar lembretes e alertas nos momentos chave do calendario fiscal;

« Disponibilizacdo de atendimento técnico através de plataformas digitais como
0 Zoom;
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« Disponibilizar a newsletter diaria "Novidades Profissionais";

« Criar um gabinete de apoio técnico aos contabilistas dos grandes contribuintes.

G) Formagao para superagao

Agdes previstas:
« Disponibilizagdo gratuita de toda a formagao profissional continua em formato virtual;

« Manter o rigoroso controlo sobre o dever ético de cumprimento dos créditos
de formacédo profissional anual, garantindo e assegurando sempre que todos os
contabilistas certificados tém as condi¢des obrigatdrias para cumprir este dever;

« Manter obrigatéria a formagao profissional continua “Boas Praticas segundo o
Novo Estatuto”, assegurando que todos os contabilistas certificados que exer-
cam a profissdo se encontrem com o conhecimento necessario sobre o enqua-
dramento da mesma;
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« Desenvolver o CCclix realizando e publicando mais videos e tutoriais de todas
as matérias, do dia a dia dos profissionais, como sejam as matérias estatutarias
e deontoldgicas, matérias de contabilidade, matérias de fiscalidade, matérias
sobre o direito do trabalho e segurancga social, entre outras;

« Manter a emissdo semanal das reunibes livres com transmissdo via YouTube,
garantindo a existéncia de modelo de esclarecimento de questdes técnicas de
livre acesso aos membros;

« Organizar e disponibilizar programas de formagao sobre apoios e incentivos,
com especial énfase no PRR;

« Continuar com a disponibilizacdo gratuita para os novos membros, inscritos héa
menos de um ano, de cursos de formacdo em competéncias essenciais para o
inicio do exercicio da profisséo;

« Manter a aposta em formacdes em &reas transversais a profissdo, como as lin-
guas, ferramentas informaticas, marketing, técnicas de negociagéo, entre outras;

« Sempre que se considerar pertinente, protocolar com diversas entidades pUbli-
cas, nomeadamente, a AT e a Seguranca Social, a organizacdo conjunta de semi-
narios e sessdes de esclarecimento sobre temas controversos, para a promogao
do debate de interpretacdes importantes para os contabilistas certificados e
seus clientes;

« Organizar conferéncias e debates com temas de interesse para os membros,
reunindo conhecimento de profissionais, da academia e especialistas;
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« Manter a mesma exigéncia em relacdo aos formadores, garantindo apenas que
s6 os que obtiverem avaliacdo superior ou igual a 4 numa escala de 0 a 5 e sem
sancdes disciplinares, sdo convidados para elaborar manuais e dar formago. De
preferéncia, os formadores devem ser membros com inscrigdo ativa e em exerci-
cio da profissdo ou membros dos colégios da especialidade;

« Pugnar junto do governo, por maiores apoios ao desenvolvimento profissional
continuo dos contabilistas certificados;

« Manutencdo na aposta em modelos de formagao personalizada em ambiente de
trabalho, maximizando a aprendizagem dos formandos;

« Disponibilizagdo de sessdes de formagdo presencial segmentada, repartida em
varios dias, em horario pds-laboral e aos fins de semana.
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H) Comunicar para informar

Agodes previstas:
» Manter a total disponibilidade e abertura para os membros;

« Privilegiar a publicacio de artigos técnicos e cientificos da autoria de conta-
bilistas certificados nas varias publicagées da Ordem, fomentando o estudo e
desenvolvimento da ciéncia contabilistica;

« Continuar o desenvolvimento e publicacdo de novas edi¢cdes da Revista Cienti-
fica "Accounting and Managemente Review | Revista de Contabilidade e Gestdo";

« Promover e desenvolver plataformas, que permitam aos membros a obtengéo,
em tempo real, de informacdo, ndo s6 da atividade da Ordem, mas também so-
bre legislagao, entretanto publicada;

« Terminar a elaboracdo e producéo gréfica do "Livro da Histéria da Contabilida-
de" e divulgar o mesmo junto de todos os interessados;

» Manter o trabalho tendente ao aumento da presenca da Ordem nas redes so-
ciais e nos meios de comunicagdo social, promovendo a marca da Ordem e con-
sequentemente o trabalho, competéncias, qualificacdes e valor dos contabilistas
certificados;

« Dinamizar a agenda cultural digital da Ordem - Exposi¢cbes de pintura, fotogra-
fia, lancamento de livros, concertos, entre outros - para dinamizagdo da sede
e representacdes dos Contabilistas Certificados, promovendo a interagdo entre
colegas, empresarios e sociedade civil.

I) A agao social da Ordem

Agdes previstas:
« Renegociar, no &mbito do concurso publico internacional, o reforgo das condi-
cdes da apdlice do seguro de saude aos membros;

- Garantir a disponibilizagdo gratuita, para todos os membros, de uma apdlice de
seguro de responsabilidade civil profissional, com a possibilidade de condigées
mais favoraveis e que protejam o maior nUmero possivel das areas de competén-
cia, ndo so exclusivas, mas também partilhadas, dos contabilistas certificados;

« Reforcar o fundo de solidariedade social de apoio aos membros, assegurando
a qualquer contabilista certificado em dificuldades, pelo menos, um rendimento
mensal igual ao salario minimo nacional;
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« Reforgar e incentivar a assinatura de upgrades ao seguro de responsabilidade
civil, com prémios competitivos, para os que optem por reforgar o risco coberto;

« Fomentar a criacdo de upgrades que permitam diminuir a franquia e alargar o
ambito das situacdes abrangidas pela apdlice do seguro de responsabilidade civil;

« Restruturar o apoio ao Grupo de Entreajuda - Apoio voluntério e informal aos
contabilistas certificados;

« Dinamizar uma bolsa de apoio a alunos carenciados.

J) Da academia a profissao

Agdes previstas:
« Assegurar a ndo existéncia de obstaculos e as melhores condicdes para o aces-
so a profissdo por parte dos candidatos;

« Promover pelos cursos de formagdo a preparagdo para os exames de acesso a
profisséo;

« Garantir e apoiar toda a academia na adaptacdo as novas regras de acesso a
profisséo;

« Manter a aposta em programas de atracdo de novos talentos para a profissao;

« Respeitar o novo Regulamento de Inscrigdo, Estagio e Exame Profissionais;
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« Continuacdo da cooperagdo com as instituicbes de ensino e seus intervenien-
tes, para atualizacdo permanente do modelo de acesso a profissdo, nomeada-
mente, o estagio e o exame de avaliagdo profissional;

« Reorganizar o gabinete de mentoria para os colegas em inicio de profissdo, que
faca a articulagdo necessaria entre o mentor (um contabilista certificado com
experiéncia) e o profissional em inicio de carreira;

« Continuar a aposta na promogcéo e difusdo da figura e papel do contabilista
certificado, redobrando o interesse pela profissdo e a atracdo e retencdo de no-
vos membros;

« Organizar em parceria com o ensino superior, uma pos-graduacdo em contabili-
dade e fiscalidade, dedicada a contabilista certificados que queiram desenvolver
os seus conhecimentos e competéncias técnicas;

- Manter programas e iniciativas de acompanhamento aos novos membros;
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« Organizar em estreita colaboragdo com as entidades de ensino, um projeto de
acompanhamento, realizado por contabilistas certificados, dirigido aos alunos
finalistas dos cursos que permitam o acesso a profissdo. Este projeto, possi-
bilitara uma aproximacéo a realidade profissional, antes do terminus do curso,
contribuindo para uma melhor preparagdo dos futuros contabilistas certificados;

« Manter o apoio aos projetos de desenvolvimento e estudo cientifico da con-
tabilidade, através da atribuicdo de financiamentos, promocédo de trabalhos e
publicacdo da Revista Cientifica da Ordem "Revista de Contabilidade e Gestdo",
bem como de outras publicacdes de idéntica relevancia.

K) A Ordem e os seus membros nas organizagoes internacionais

Agodes previstas:
« Manter a aposta ganha na internacionalizagdo da Ordem e dos contabilistas
certificados, através da crescente e sélida participacdo em féruns e organizagdes
internacionais, que promovam o desenvolvimento da profissdo e a partilha de
melhores praticas;

» Promover pela criagdo do | Encontro Europeu do Contabilista;
« Manter a traducéo e difusdo para portugués das normas internacionais;

« Garantir que o desenvolvimento internacional das normas contabilisticas, te-
nham em consideracdo as particularidades da realidade profissional e econémica
portuguesa;
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« Acompanhar e influenciar o processo de desenvolvimento do normativo refe-
rente ao relato de sustentabilidade;

« Continuar a trabalhar nas direcdes, grupos ou comissdes técnicas da Interna-
tional Federation of Accountants (IFAC), European Federation of Accountants for
SMEs (EFAA), Comité de Integracion Latino-Europa América (CILEA), Fédération
des Experts Comptables Méditerranéens (FCM), e Edinburgh Group (EG);

« Trabalhar com organizacdes congéneres dos paises de lingua portuguesa, seja
no seio da UCALP - Unido dos Contabilistas e Auditores de Lingua Portuguesa,
seja bilateralmente;

« Organizagdo e acompanhamento do Férum do IPSASB em Lisboa.
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L) Colégios das especialidades

Agdes previstas:
« Atualizar o Regulamento dos Colégios das Especialidades, dotando-o de meca-
nismos que apoiem a entrada de novos especialistas;

« Promover os colégios das especialidades e criar de um sistema de reconheci-
mento e interagdo com as instituicbes de ensino superior, que garantam a equi-
dade do titulo de especialista concedido pela Ordem;

« Continuar o apoio e cooperacdo com os colégios das especialidades na ela-
boracdo e organizacdo de trabalhos técnicos, conferéncias, debates, tertilias e
demais atividades de cariz técnico-cientifico que crie mais-valias para os conta-
bilistas certificados;

« Publicar os melhores trabalhos aprovados nas provas de especialistas da Or-
dem quer em formato fisico, quer em formato e-book;

« Promover e divulgar os colégios das especialidades nos eventos que a Ordem
realiza ao longo do ano.

M) A Ordem, outros parceiros e sociedade civil

Agoes previstas:
« Continuar a promover e a despertar consciéncia para o trabalho dos contabi-
listas certificados, com vista a um maior reconhecimento pessoal e profissional;

« Manter dindmico o protocolo celebrado entre a Ordem e os Tribunais Judiciais e
entre a Ordem e o Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD), garantindo uma
ativa participacdo dos contabilistas certificados como técnicos peritos;

« Manter, em colaboragdo com a academia e o governo, a aposta em projetos e
iniciativas que pugnem por uma maior literacia financeira de toda a sociedade;

« Avangar com o " IRS TOUR" junto dos alunos do 12.° ano do ensino secundario,
dos alunos do marketing profissional, dos profissionais de saide e dos artistas
e profissionais da cultura;

« Realizar o "Dia Aberto" da Ordem, abrindo todos os espacos a comunidade, por
forma a mostrar o trabalho dos contabilistas certificados e sua relevancia para a
sociedade civil;

« Reforgar o projeto + CC + Vantagens, continuando a apostar na celebragéo de
protocolos e disponibilizacdo de condigdes vantajosas para os contabilistas cer-
tificados junto de entidades terceiras;
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» Manter a pressdo junto do governo para a obrigatoriedade de qualquer empre-
sario, antes do inicio da atividade frequentar formagao na area da gestao, que lhe
permita uma melhor interligacéo, criadora de valor, com o contabilista certificado;

- Estabelecer protocolos com diversos organismos publicos e privados, tenden-
tes a organizacdo e participacdo em eventos culturais e desportivos;

- Organizar eventos de cariz social, como atividades desportivas, convivios e
outras;

« Desenvolver, em parceria com a Ordem dos Psicélogos, um projeto de Educa-
cdo Emocional e de Saude Mental para os contabilistas certificados.

N) Dia Nacional do Contabilista Certificado

A celebracdo da nossa profissdo € ja uma tradicdo no dia 21 de setembro. No Dia
do Contabilista Certificado, celebramos, com orgulho e alegria, a nossa profis-
sd0, 0 que somos, 0 que alcangamos, a nossa reputacao, reconhecimento e valor.
Em 2025 ndo sera excegdo e novamente, com muitas surpresas, prometemos
um dia em cheio, um dia em que dizemos que somos contabilistas certificados,
profissionais de interesse puUblico, agentes fundamentais num mundo ambiental,
social e economicamente sustentavel.

0) XIX Encontro Nacional dos Contabilistas Certificados

Em 2024, inovdmos e o Encontro Nacional transformou-se em Festival dos Con-
tabilista, um formato do agrado dos milhares de contabilistas certificados que se
inscreveram para uma tarde e noite de musica, danca, convivio e muita alegria. Em
2025, ainda sem termos o formato fechado e ainda sem sabermos o local onde se
vai realizar, uma certeza temos, o Encontro Nacional dos Contabilistas Certificados
vai-se realizar e, como sempre, ndo ird dececionar nenhum participante.

P) Festa de Natal da Ordem dos Contabilistas Certificados

A Festa de Natal é um dos mais esperados eventos da Ordem. Em 2025, em Lisboa
e no Porto, perspetivando-se a possibilidade de se alargar a realizacdo do evento
para outras cidades por forma a chegarmos mais perto de todos os contabilistas
certificados, iremos novamente assinalar e viver a magia desta época natalicia.
Doces, magia, surpresas, musica e animagdo marcam presenca e garantem ser a
delicia de miUdos e graddos na Festa de Natal da OCC em 2025.
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Q) 8. Congresso dos Contabilistas Certificados

2025 é mais um ano em grande, um ano em que teremos o nosso tio esperado e
desejado 8.° Congresso dos Contabilistas Certificados. Em setembro, contamos
com cerca de 7.000 participantes, entre contabilistas certificados, estudantes,
profissionais da area, atores e decisores politicos, empresarios e agentes da so-
ciedade civil, reunidos na Meo Arena para, durante uns dias, debaterem um dos
mais importantes temas da atualidade contabilistica, o papel do contabilista cer-
tificado na governanca e gestdo das empresas privadas e publicas.

Neste evento, teremos o lancamento de novas iniciativas, foruns de debate e
reflexdo, convivio social, agdes de networking, atuagdes musicais e muitas mais
acdes e atividades que, como sempre, ficardo na meméria de todos os partipan-
tes no evento.

R) XX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA)

Em 2025 terd lugar nova edicdo do Congresso Internacional de Contabilidade e Au-
ditoria. O XX CICA, co-organizado pelo ISCA-A de Aveiro, promete mais e melhores
trabalhos cientificos, discussdes,debates e reflexdes que promovam o desenvol-
vimento da ciéncia da contabilidade e auditoria e pelo continuo crescimento da
nossa profissdo.

S) Forum do IPSASB - International Public Sector Accounting
Standards Board
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Pela segunda vez, a Ordem dos Contabilistas Certificados foi desafiada e acei-
tou, de forma honrosa, o convite para receber mais um férum do IPSASB - Inter-
national Public Sector Accounting Standards Board. A realizar no més de setem-
bro, este evento relne as principais personalidades da entidade que emite as
normas de contabilidade para o setor publico em termos mundiais.

Este convite e evento, mostra o reconhecimento mundial que a Ordem tem jun-
to dos emissores de normas internacionais e afirma-se como uma oportunidade
para termos, em Portugal, os mais importantes trabalhos tendentes ao desen-
volvimento e aperfeicoamento de um normativo que urge estar completamente
implementado em Portugal e no mundo.

T) Il Encontro Insular dos Contabilistas Certificados

Infelizmente, em 2024 n3o foi possivel realizar o Il Encontro Insular atendendo
a entrada em vigor do novo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados
e as consequentes eleicdes para os novos 6rgdos sociais. Assim, em 2025, ru-
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maremos ao arquipélago dos Acores para o Il Encontro Insular dos Contabilistas
Certificados.

Durante dois dias, olharemos para a insularidade de forma aprofundada, contri-
buindo, de forma impar, para o desenvolvimento da profissdo nas ilhas dos Aco-
res e da Madeira, sem esqueceremos, o convivio e a celebragio entre colegas.
Serdo dois dias de alegria e onde vamos criar muitas memorias para todos os
participantes. Convidamos assim todos os colegas a participar, sejam das ilhas
dos Acores, da Madeira como do Continente.

U) | Congresso da UCALP

Em 2025 queremos promover a organizagcdo do | Congresso da Unido dos Con-
tabilistas e Auditores de Lingua Portuguesa, em Lisboa, que permita convergir
todas as organizagées membro por forma a dinamizar, estimular e impulsionar a
UCALP, as suas organizacdes e os seus membros profissionais. Em torno de um
idioma, uma cultura e uma profissdo, sera esse o mote de um Congresso que em
parceria com a CPLP, promete criar as melhores condicOes para a partilha de
experiéncias e boas praticas.
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XIl. Orgamento participativo

Mais uma vez, com esta iniciativa, verificamos a participacdo e proximidade dos
contabilistas certificados na vida da Ordem. Apoiando, comentando, sugerindo
e influenciado em iniciativas e projetos que ajudem a Ordem a definir a sua es-
tratégia e missdo.

Neste orcamento participativo, recebemos um elevado nimero de propostas,
muitas das mesmas, ja consagradas no presente documento ou no planeamento
geral da Ordem dos Contabilistas Certificados. Outras, independentemente de
ndo estarem consagradas abaixo, influenciaram, de forma muito positiva, a defi-
nicdo da estratégia, objetivos e projetos para 2025.

Assim sendo, resultado direto do orcamento participativo, apresentamos as se-
guintes sugestdes (algumas englobam varias propostas recebidas), as quais ire-
mos implementar durante o ano de 2025:

« Promocé&o de agdes de voluntariado, tais como recolha de lixo nas praias e cam-
po, remodelacdo de casas degradadas, apoio a pessoas em situacédo vulneravel,
apoio a instituicdo de cariz social. Estas agdes, visam reforcar o apoio social dos
contabilistas certificados, fortalecendo o espirito de comunidade e intervengio
social dos contabilistas certificados;

« Promogéo de iniciativas que reforcem a salde mental dos contabilistas certi-
ficados através da pratica de desporto, organizando-se caminhadas, passeios e
outras atividades que incentivem a pratica desportiva junto de todos os profis-
sionais;

« Campanha de recolha de sangue em colaboragdo com o SNS, Instituto Portu-
gués do Sangue.
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XIll. Recursos Humanos e Financeiros,
Orgcamento para 2025

Num momento de extrema relevancia para a profissdo, o plano de atividades
foi construido tendo por base em trés eixos de acdo fundamentais: - Combater
o envelhecimento da profissdo e o problema da atracdo e retencdo de talento
para a profissdo; - Promover o desenvolvimento, afirmacédo e reconhecimento da
profissdo; e - Adotar mecanismos de regulagdo preventiva.

A politica de qualidade da Ordem fundamenta-se num servigo aos membros, pau-
tado pelos mais elevados padrées de exceléncia. A Ordem é dos seus membros e
todas as suas agdes sdo para os membros, devendo a Ordem manter-se sempre
ao lado dos membros. O principal objetivo da Ordem é servir os membros, atra-
vés da uma eficiente regulacdo da profissdo, disponibilizacdo de solugdes que
apoiem profissional e socialmente os contabilistas certificados e uma continua
e eficaz atuagdo junto dos varios agentes interessados da profissdo e da Ordem.
Conciliar a defesa do interesse publico da profissdo e a defesa dos direitos e
interesses dos contabilistas certificados. E este o equilibrio que conseguimos
construir e que iremos manter ao longo do préximo ano.

Como entidade publica, compete a Ordem pugnar por rigorosos padroes de
transparéncia na sua gestdo, disponibilizando frequentemente documentos, po-
liticas estratégicas, informacdes sobre o seu estado financeiro e estando aberta
a todos aqueles que tenham um interesse legitimo para com a instituicdo e a
profisséo.

Nunca esquecendo o interesse puUblico da instituicdo e da profissdo, cumpre a
Ordem agir de forma responsavel nos multiplos planos aplicaveis, nunca poden-
do esquecer, entre outras, a sua responsabilidade social para com os contabilis-
tas certificados e subsidiariamente, para com a sociedade civil.

Num prisma de contengdo e consolidacéo, alocaremos todos os recursos huma-
nos e financeiros de forma a concretizar o conjunto de propostas apresentadas
no plano de atividades capazes de efetivamente mostrar como todas as pegas
se encaixam, potencializando o contabilista certificado e as suas fungdes e na
criagdo de valor.

A concretizacdo dos trés eixos de acdo fundamentais do Plano de Atividades, a
alocagdo de todos os seus recursos de forma eficiente e agil na regulacéo e de-
senvolvimento da profissdo e dos seus membros, fornecer aos contabilistas cer-
tificados as ferramentas necessarias para ajustarem ou aperfeicoarem o seu perfil
profissional tendo em conta os mais elevados padroes de qualidade, preparando-
-se para um futuro cheio de oportunidades, o reforco e rejuvenescimento da
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classe profissional e fortalecimento da sua posicdo junto de toda a sociedade em
geral tendo em consideracio o seu interesse pUblico, apenas sera possivel com a
execucdo de um plano operacional de agdo que inclui as medidas concretas que
constituem a base dos projetos e atividades a desenvolver em 2025, dependen-
do a concretizagdo da disponibilidade e boa afetacdo dos recursos humanos e
financeiros disponiveis.

Nos termos da alinea a) do artigo 54.° do Estatuto da Ordem dos Contabilistas
Certificados (EOCC), compete ao Conselho Diretivo «elaborar até 30 de novem-
bro de cada ano, o plano de atividades e o orcamento para o ano civil seguinte.»

Neste capitulo o Conselho Diretivo apresenta a proposta de orcamento da Or-
dem dos Contabilistas Certificados para o ano de 2025.

Enquadramento

Transparéncia nos procedimentos, rigor no controlo das despesas e critério na
alocagdo dos recursos, foram trés promessas alcangadas nos Ultimos seis anos.

Com base nos trés focos referidos, conseguimos aumentar o racio de solvabili-
dade e a autonomia financeira, diminuir o passivo e aumentar o ativo e os fundos
patrimoniais e, mesmo em pandemia, obtiveram-se sempre resultados liquidos
positivos, apesar da excecdo prevista de resultado liquido negativo ano de 2022
relacionada com o acréscimo de gastos pela realizacdo do VII Congresso CC deri-
vado do aumento excecional dos precos. Tudo isto, aumentando, paralelamente,
0s servicos e apoios aos membros, comprovando assim que se pode alcancar
grandes resultados, sem esbanjamento e com uma boa gestdo dos recursos.
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Temos hoje uma Ordem presente na vida dos membros e disponivel para os
apoiar profissional, técnica, pessoal e socialmente. Uma Ordem transparente,
rigorosa e saudavel financeiramente. Uma Ordem com a maior notoriedade social
e politica. Uma Ordem dos membros, que trabalha na defesa dos direitos e inte-
resses dos mesmos para garantir e reforgar o interesse publico.

Iremos sempre, garantir a mesma transparéncia, 0 mesmo rigor, 0s mesmos cri-
térios na alocacdo dos recursos da Ordem dos Contabilistas Certificados.

Competéncia, rigor e exceléncia dos servicos da Ordem; Confianca dos mem-
bros; Transparéncia em todos os atos da instituicdo. E assim que pretendemos
consubstanciar os valores da Ordem dos Contabilistas Certificados, sempre em
prol dos contabilistas certificados.

As contas da Ordem sdo hoje, sindnimo de transparéncia na gestéo, informa-
cdo pertinente e atempada. A publicacdo de relatérios financeiros intercalares
trimestrais permite aos contabilistas certificados e a sociedade em geral um co-
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nhecimento global e aprofundado sobre as contas da Ordem dos Contabilistas
Certificados, permitindo um total escrutinio das atividades desenvolvidas.

A total clareza de processos na divulgacdo de informacdo econdmico-financeira
da instituicdo € um cunho indissociavel do atual Conselho Diretivo, tendo em
vista construir uma nova era na nossa profissdo, uma era de rigor, transparéncia
e mais eficiente gestdo de recursos.

Em 2025, pretendemos dar continuidade na apresentacdo e disponibilizagdo,
permanentemente, da situacdo financeira da Ordem a todos os interessados,
intensificar o desenvolvimento da informagdo apresentada e continuar com a
publicacdo e disponibilizacdo trimestral, via newsletter e publicagdo nas redes
sociais da Ordem, de relatdrios integrados intercalares.

Na sequéncia da pratica verificada em anos anteriores pretendemos manter do
rigoroso controlo sobre os gastos com os 6rgdos sociais, garantindo o cumpri-
mento dos valores definidos ao abrigo do Regulamento de Remuneragdes dos
Orgdos Sociais da Ordem e a total transparéncia na informagio disponibilizada
e divulgada.

Pretendemos cumprir escrupulosamente as normas de contratagdo publica, per-
mitindo uma melhor gestdo e otimizacao das finangas da Ordem e manter a pu-
blicacdo de todos os procedimentos de contratacdo puUblica no sitio da internet
da Ordem.

De seguida apresentam-se os valores para as principais rubricas do orgamento:
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Rendimentos

No quadro seguinte apresenta-se o detalhe dos rendimentos totais orgamenta-
dos para os anos de 2024 e 2025:

euros

Orgamento

Orgamento

Orgamento

Orgamento

Rendimentos 2025 2024 Variagdo Variagdo % % s/total
Vendas 3861 10 044 -6182 -61,6% 0,0%
Prestagdes de servigos 27939429 22151267 5788162 26,1% 96,4%
Trabalhos para a prépria entidade 891 066 922796 -31730 -3,4% 3,1%
QOutros rendimentos 67911 87922 -20010 -22,8% 0,2%
Juros, dividendos e outros rendimentos 78418 149910 -71492 -47,7% 0,3%
Total 28980686 23321938 5658748 24,3% 100,0%

O valor total dos rendimentos orcamentados para o ano de 2025 é de 28.980.686
euros, apresentando um desvio favoravel face aos valores orcamentados em
2024 de +5.658.748 euros (+24,3%).
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Comparagao do orgamento 2025 com o orcamento de 2024

euros

Creamante | Orcamente | Qrameto | Sramene | ool
Vendas de mercadorias 3861 10 044 -6182| -61,6% 0,0%
Servigos prestados 27939429 22151267 5788162 26,1% 96,4%
Jéias 193500 94 400 99100 105,0% 0,7%
Quotas 12 457530 11720250 737 280 6,3% 43,0%
Agoes de Formagdo OCC 2031315 1811516 219799 12,1% 7,0%
Formagao eventual 1731621 1578 696 152 925 9,7% 6,0%
Formacao (segmentada e recorrente) 102 504 127 160 -24 656 -19,4% 0,4%
Conferéncias 22500 105660 -83160 -78,7% 0,1%
VIl Congresso OCC 174690 174690 0,6%
Taxas e emolumentos 1399915 518 670 881 245 169,9% 4,8%
Inscrigdes - Reg. atribuigdo créditos 8238 7025 1214 17,3%
Vinhetas 39808 41513 -1704 -4,1% 0,1%
Outros servigos 11809122 7957 894 3851228 48,4% 40,7%
Servigos de informéatica (aos membros) 11735874 7873716 3862158 49,1% 40,5%
Cedéncia espaco instalacdes OCC e servigos complementares 18918 30507 -11588 -38,0% 0,1%
Encontro Nacional dos CC 21780 21780 0,1%
Outros eventos 32549 31891 658 2,1% 0,1%
Trabalhos para a prépria entidade 891 066 922 796 -31730 -3,4% 3,1%
Projeto Gestdo Acessos OCC 92586 -92586| -100,0%
Projeto de Desenvolvimento Informéatico 891066 830210 60 856 7,3% 3,1%
Outros rendimentos 67911 87922 -20010| -22,8% 0,2%
Multas-processos disciplinares e AT 67911 87922 -20010 -22,8% 0,2%
Juros, dividendos e outros rendimentos 78418 149910 -71492 -47,7% 0,3%
Juros obtidos 78 418 149910 -71492 -47,7% 0,3%
Total 28980686| 23321938 5658 748 24,3%| 100,0%

O valor orcamentado em 2025 referente a venda de mercadorias (material mer-
chandising) é de 3.861 euros, apresentando uma reducédo em relagdo ao valor do
orcamento de 2024 de -6.182 euros (-61,6%), atendendo ao valor real previsto
para o ano de 2024.

A prestacdo de servicos com um peso de 96,4% no valor total dos rendimentos
orcamentados, apresenta o valor de 27.939.429 euros, superior em 5.788.162 eu-
ros (+26,1%) face ao valor orgamentado para o ano de 2024.

O valor das quotas, rubrica com maior peso nos rendimentos da Ordem, apresen-
ta o valor de 12.457.530 euros (43,0%) e uma variagdo positiva de 737.280 euros
(+6,3%) face ao valor orcamentado em 2024. O valor orcamentado para as quotas
tem em consideracéo a existéncia de 72.940 membros ativos com uma quota men-
sal de 15 euros e 0s 2.024 membros suspensos com uma quota mensal de 7,5 euros.

Salienta-se que o orgamento de 2024, considerou os 66.564 membros ativos com
uma quota mensal de 15 euros, e 2.285 membros com suspensédo voluntaria com
uma quota mensal de 7,5 euros.
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Prevé-se ainda que ao longo do ano de 2025 existam uma média de 4.234 novos
membros, para os quais se perspetiva uma reducdo de 50% nos primeiros doze
meses de inscricdo sendo o impacto orcamental desta redugao do valor das quo-
tas de 381.060 euros.

Também para os membros com mais de 80 anos, prevé-se a isen¢do das quotas
para os que ndo desenvolvem atividade (média de 846 membros), com um im-
pacto na reducdo do rendimento das quotas de 152.280 euros. Adicionalmente
esta previsto a reducdo das quotas em 50% para membros que ndo desenvolvem
atividade entre os 75 anos e os 80 anos (média de 725 membros). Esta medida,
terd um impacto na reducdo dos rendimentos das quotas de 65.250 euros.

Prevé-se ainda a existéncia do cancelamento de inscricdo de 1.418 membros, com
um impacto no orgamento de 2025 de 255.240 euros.

As prestacdes de servicos referentes a agdes de formagdo tém um peso de 7,0%
no total dos rendimentos da Ordem, com o valor de 2.031.315 euros, tendo uma
variagdo positiva de +12,1% (+219.799 euros) face ao valor orcamentado em 2024.
Neste &mbito, a formacdo eventual tem o peso mais significativo, apresentando
o valor estimado de 1.731.621 euros, mais 152.925 euros (+9,7%) que o valor orga-
mento para o ano de 2024, estando previsto a realizagcdo de quatro formagdes
eventuais, similar ao ano de 2024. O numero de formandos estimado em 2025
tem por base os nUmeros reais do ano de 2024.

Salienta-se que toda a formacgdo on-line, (formacéo a distancia, Plug-in, descom-
plicar na hora, Reunibes livres e CCclix) passou a ser gratuita desde 1 de janeiro
de 2023. O valor dos rendimentos das a¢des de formacgdo previsto no orcamento
para o ano de 2025, tal como sucedeu em relagdo ao orgamento de 2024 e 2023,
¢ exclusivamente referente a formacdo presencial (formacdo eventual e formacgéo
segmentada).

O programa de formacéo profissional continua da Ordem que antes da cri-
se pandémica assentava principalmente em modelos de formacdo presencial,
durante o ano de 2020, reinventou-se em novos modelos de formacéo, e con-
seguiu-se criar uma capacidade de resposta tremenda as necessidades dos
membros, tendo-se alterado substancialmente o figurino da estrutura de gas-
tos associada ao novo modelo, em comparacdo com a situacdo anterior, antes
do COVID-19.

No ano de 2025 pretende-se disponibilizar inovadoras e diversificadas sessbes de
formacdo profissional continua, que respondam as mais recentes necessidades
formativas dos contabilistas certificados, assegurando que o programa e mo-
delos formativos da Ordem se mantém atuais, flexiveis, modernos e completos.
Pretende-se manter obrigatdria a formacgdo profissional continua "Boas Praticas
segundo o Novo Estatuto”, assegurando que todos os contabilistas certificados
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que exer¢am a profissdo se encontrem com o conhecimento necessario sobre o
enquadramento da mesma;

E premissa para o ano de 2025 continuar a desenvolver o CCCLIX realizando e
publicando mais videos e tutoriais de todas as matérias, do dia a dia dos pro-
fissionais, como sejam as matérias estatutarias e deontoldgicas, matérias de
contabilidade, matérias de fiscalidade, matérias sobre o direito do trabalho e
seguranga social, entre outras.

Pretende-se em 2025 manter a emissdo semanal das reunides livres com trans-
missdo via YouTube, garantindo a existéncia de modelo de esclarecimento de
questdes técnicas de livre acesso aos membros.

Em 2025, a OCC vai continuar com a disponibilizagdo gratuita para os novos
membros, inscritos hd menos de um ano, de cursos de formagdo em competén-
cias essenciais para o inicio do exercicio da profissdo.

Depois da derrogacéo do dever de realizacdo dos 30 créditos previstos no Regu-
lamento da Formacéo Profissional Continua, tanto em 2020 como em 2021, e 10
créditos no ano de 2022, desde o ano de 2023 é obrigatdrio o cumprimento do
estipulado naquele normativo.

O valor das taxas e emolumentos de 1.399.915 euros apresenta uma variagao
positiva de 881.245 euros (+169,9%) face ao valor orcamentado em 2024. Neste
valor a parcela mais significativa é referente a taxa do exame/formacédo de
admissdo no valor de 1.331.000 euros, para as trés opcdes previstas (A, B e C)
de acordo com o novo Regulamento de Inscrigdo, Estagio e Exame Profissionais
gue entrou em vigor no dia 1 de julho de 2024. No dia 26 de julho de 2024 o
Conselho Diretivo deliberou, que todos os processos de inscricdo recebidos
na Ordem a partir dessa data e até ao final de julho de 2025 ficam isentos de
qualquer pagamento sendo o valor orcamentado de 2025 a partir do final de
julho. No orcamento de 2024 o valor previsto referente a taxa de exame foi
443.800 euros, com base no numero de 2.219 inscrigdes para os trés exames
gue estavam previstos realizar.
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Na prestacdo de servicos de informatica aos membros (TOConline) foi considera-
do um aumento de 49,1% (+3.862.158 euros), face ao orcamento de 2024, tendo
em consideracdo o numero de licengas ativas em 31 de outubro 2024, o seu
crescimento face a 2024.

Os trabalhos para a prépria entidade, referentes aos projetos de investimen-
to (ativos intangiveis) Gestdo de Acessos OCC e projeto de desenvolvimento
informético, apresentam um valor total de 891.066 euros, menos 31.730 euros
(-3,4%) em relacdo ao valor orgamentado em 2024, atendendo que no orga-
mento de 2025 n&o existe valor previsto para a Gestao de Acessos OCC. O valor
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orcamentado em 2025 na rubrica trabalhos para a prépria entidade é unica-
mente referente ao projeto de desenvolvimento informatico com uma variagdo
positiva de 60.856 euros (+7,3%) em relacdo ao respetivo valor orcamentado
em 2024.

As multas de processos disciplinares e da Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT)
referentes & cobranga coerciva das quotas, inseridas na rubrica de outros ren-
dimentos, apresentam o valor orgamentado para 2025 de 67.911 euros, menos
20.010 euros (-22,8%) que o valor orcamentado para 2024, tendo como base o
valor real estimado do ano de 2024.

Os rendimentos referentes a juros, dividendos e outros rendimentos apresentam
o valor de 78.418 euros relativos a juros obtidos das aplicagdes financeiras exis-
tentes de 250 mil euros e 3,5 milhdes de euros, a Ultima constituida apds a venda
do imével da Avenida 24 de julho. O valor liquido do rendimento das aplicacdes
financeiras é revertido para o fundo de pensdes da OCC.

Gastos

No quadro seguinte, apresentam-se os gastos totais orcamentados para os anos
de 2024 e 2025:

euros

Orgamento | Orcamento | Orgamento | Orgamento | % s/
2025 2024 Variagdo | Variagdo % | total
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CMVMC 1225 2909 -1684 -57,9%

FSE 15246276 | 12355000 | 2891276 23,4% 54,8%
Gastos com o pessoal 9654116 | 8310263 1343853 16,2% 34,7%
Gastos de depreciagdo e de amortizagdo | 2434025 | 1662438 771587 46,4% 8,8%
Perdas por imparidade 84000 84000

Outros gastos 284240 327963 -43723 -13,3% 1,0%
Gastos de financiamento 95 464 107 910 -12 445 -11,5% 0,3%

27799346 | 22850483 | 4948863| 21,7% | 100,0%

Os gastos totais previstos para o ano de 2025 sdo de 27.799.346 euros, com um
aumento de 4.948.863 euros (+21,7%) em relagdo ao valor orcamentado no ano de
2024.

Os gastos com fornecimentos e servicos externos sdo a rubrica com maior peso
no orgamento total da Ordem, com uma percentagem de 54,8% a que correspon-
de o montante de 15.246.276 euros, e apresentam uma variacdo de mais 2.891.276
euros (+23,4%) face ao orcamento de 2024.

O valor dos gastos com pessoal orcamentado para o ano de 2025, tem um peso
de 34,7% no valor total dos gastos e apresentam um valor de 9.654.116 euros,
mais 1.343.853 euros (+16,2%) que o valor orcamentado no ano de 2024.
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Comparagao do orgamento para o ano de 2025 com o orgamento do ano de 2024

euros

Ty - Orgamento | Orcamento | Orgamento | Orgamento % s/
s 2025 2024 variagdo | variagdo % | total

Subcontratos 832068 593205 238863 40,3% 5,5%
Servigos especializados 7490030 6329338 | 1160692 18,3% 49,1%
Trabalhos especializados 5456784| 4043439| 1413344 35,0% 35,8%
Publicidade e propaganda 24540 34749 -10209| -29,4% 0,2%
Vigilancia e seguranga 250688 270296 -19609 -7,3% 1,6%
Honorarios 1304486 1341212 -36726 -2,7% 8,6%
Conservagao e reparagao 172720 280769 -108 049 -38,5% 1,1%
Servigos bancarios 235344 250938 -15594 -6,2% 1,5%
Outros 45 469 107 935 -62 466 -57,9% 0,3%
Materiais 378 826 274 400 104 427 38,1% 2,5%
Ferramentas e utensilios 40032 4512 35520| 787,2% 0,3%
Livros e documentag3o técnica 309 600 -291| -48,6%
Material de escritério 17736 39450 -21714| -55,0% 0,1%
Artigos para oferta 313012 229 838 83174 36,2% 2,1%
Outros Materiais 7738 7738
Energia e fluidos 231519 316 426 -84908| -26,8% 1,5%
Deslocagdes, estadas e transportes 402679 447171 -44 492 -9,9% 2,6%
Servigos diversos 5911153 4394460 1516693 34,5% 38,8%
Rendas e alugueres 1312949 298321 | 1014627 340,1% 8,6%
Comunicagao e seguros 4396 389 3896920 499 469 12,8% 28,8%
Contencioso e notariado 18000 18000 0,1%
Despesas de representagio 5966 4924 1042 21,2% 0,0%
Limpeza, higiene e conforto 177 850 176 296 1554 0,9% 1,2%
Total 15246 276| 12355000| 2891276 23,4% 100,0%

Arubrica de fornecimentos e servicos externos merece uma analise mais detalha-
da, nas seguintes subrubricas:

a) Subcontratos

Os subcontratos incluem, sobretudo, os gastos com o sistema de informacéo
do contabilista certificado (SICC), com o alojamento do programa TOConline, a
impressdo do livro de Contabilidade e das publicacdes periddicas da Ordem, e
apresentam para 2025 o valor de 832.068 euros, com um peso nos fornecimentos
e servicos de 5,5%. Em 2024, os subcontratos registam um aumento de 238.863
euros (+40,3%) face ao valor orcamentado para o ano de 2024.

O valor do programa TOConline referente exclusivamente ao alojamento apresen-
ta um aumento de 213.671 euros (+68,6%) face ao valor orgamentado em 2024.

O valor referente a impressdo das agendas no orcamento do ano de 2025 estd
considerado na rubrica de artigos para oferta pelo valor de 126.221 euros, néo
tendo sido considerado qualquer valor em subcontratos.

O gasto referente a impressdo do livro de Contabilidade apresenta o valor de
109.551 euros, igual ao valor apresentado no orgamento de 2024, atendendo que
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a revisdo técnica do livro abrangeu um periodo mais dilatado que o inicialmente
previsto estando estimada a sua conclusdo no ano de 2025. Em 2025 pretende-se
disponibilizar o Livro da Contabilidade, uma obra com varios capitulos que de-
talha e apresenta tudo o que os contabilistas certificados e demais interessados
precisam de saber sobre a contabilidade.

O gasto referente ao servico de impressdo da revista contabilista regista um va-
lor de 122.500 euros, mais 25.192 euros (+25,9%) tendo em consideragéo o valor
real de 2024.

euros

Orgamento | Orgamento | Orcamento | Orgamento | % s/

SULLELEL 2025 2024 Variagdo | Variagcdo % | total
Vinhetas 805 805 0,1%
SICC 70689 70689 8,5%
TOCOnline 525216 311545 213671 68,6% 63,1%
Impressao Livro da Contabilidade 109 551 109 551 13,2%
Impress&o Revista Contabilidade e Gestao 1002 1002 0,1%
Impressao Revista CC 122500 97 308 25192 25,9% 14,7%
Qutras Impressdes 2306 2306 0,3%

832068| 593205 238863 40,3% |100,0%

b) Servigos especializados

Os servigcos especializados em 2025 apresentam um valor de 7.490.030 euros,
com um aumento de 1.160.692 euros (+18,3%) em relagdo ao orgamento de 2024,
e representam 49,1% do valor total dos fornecimentos e servigos externos.

Trabalhos Especializados e honorarios

Os trabalhos especializados em 2025 apresentam um valor de 5.456.784 euros,
com um aumento de 1.413.344 euros (+35,0%) em relacdo ao orgamento de 2024.
Deste valor, uma grande parte é referente aos gastos de trabalhos especializados
dos formadores da formacgédo eventual, formagdo segmentada, formacéo a dis-
tancia, formacédo Plug-in, formagdo modular e reunides livres, que tem um valor
de 601.584 euros. O valor referente aos servigos de restauracdo da formacéo é
403.838 euros, para os manuais de formacdo ¢ 40.178 euros e para as brochuras
de formacgao € 149.497 euros.

Os honorarios apresentam em 2025 um valor de 1.304.486 euros, com uma re-
ducdo de 36.726 euros (-2,7%) face ao orcamento de 2024. Nesta rubrica de
honorarios os formadores apresentam um valor de 890.686 euros. Na rubrica de
honorarios esta também incluido o valor de 111.861 euros para as varias Comis-
sbes, o valor de 203.880 euros para consultoria técnica e o valor de 66.420 euros
para assessoria juridica.
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No quadro seguinte sdo apresentados os valores agregados referentes a tra-
balhos especializados (formadores e restauragdo) e honorarios (formadores)
referentes as varias modalidades de formagao profissional disponiveis para os
membros. Englobando o valor de trabalhos especializados e honorérios os gastos

referentes a formagédo profissional apresentam em 2025 um valor de 2.129.586

euros, apresentando um aumento de 130.808 euros (+6,5%) face ao orcamento

do ano de 2024.

De referir que os gastos dos formadores da formagdo podem ser considerados

trabalhos especializados ou honorarios conforme a qualidade de sujeito passivo

que emite as faturas.

euros

. oIH .. Orgamento | Orcamento | Orgcamento | Orgamento % s/
Formagao - Trabalhos especializados e Honorarios 2025 2024 Variagio % | total

Total

O quadro a seguir apresentado evidencia os valores orcamentados para 2025

dos gastos referentes & formagao gratuita e o respetivo investimento do CCclix.

Trabalhos especializados e Honoréarios - Formagdo Eventual 861796 1079271 -217 475 -20,2% 40,5%
Trabalhos especializados e Honorérios - Formagado Segmentada 27774 122208 -94 435 -77,3% 1,3%
Trabalhos especializados e Honorarios - Formagao Distancia / Plug-in 437 268 331952 105 316 31,7% 20,5%
Trabalhos especializados e Honorérios - Formagao Reunides Livres 282945 405400 -122455| -30,2% 13,3%
Trabalhos especializados e Honorarios - Formagdo TOCOnline ambiente de trabalho 50971 59947 -8976| -15,0% 2,4%
Trabalhos especializados e Honordrios - Formagao Acesso a Profissdo 468 833 468 833 22,0%

2129586 1998778 130808 100,0%

euros

o - - - Total

Investimento ativo intangivel 21066 21066
Investimento ativo intangivel em curso 5400 5400
Total investimentos 26 466 26 466
Recursos Humanos 10555 10555
Formadores 289 459 67 833 21039| 185716 564 048
Servicos de Informatica 90200 45100 46 679 181979
Elaboragdo manuais de formagéo 1000 26 379 27 379
Rendas e alugueres-Espacos 34983 34983
Rendas e alugueres-Equipamentos 4453 4453
Deslocagdes, Estadas e Refeicdes 23 23
Outros trabalhos especializados 615 615
Gastos de amortizagdo 7071 7071

Total 340088 159033 PANIEL] 257 195 53750 831105

Os trabalhos especializados incluem o valor de 1.569.854 euros para os servigos
especializados de informatica e 209.304 euros para datacenter, licenciamento e

videoconferéncia.

Os trabalhos especializados referentes aos servicos de restauracdo apresentam
um valor de 1.016.945 euros, incluindo 396.587 euros referente a formacgéo even-
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tual, 104.547 euros do Encontro Nacional CC, 44.692 euros para a Festa de Natal
e 373.900 euros para o 8.°c Congresso CC.

Para além do referido, os trabalhos especializados incluem ainda o valor de
104.644 euros para as varias comissdes, o valor de 82.349 euros para a colegéo
Essencial, o valor de 144.082 euros para consultores externos, o valor de 79.055
euros para servicos de comunicagdo e imagem, o valor adicional ao de restau-
racdo de 56.051 euros para o Encontro Nacional dos Contabilistas Certificados,
para além dos valores referentes ao servico de restauracgio, elencados no pa-
ragrafo anterior, acresce o valor de 366.542 euros para conferéncias e eventos
onde estd incluido 313.843 euros para o VIl Congresso CC, para além do valor
dos servigos de restauragdo o valor de 107.065 euros para a Festa de Natal da
Ordem dos Contabilistas Certificados e o valor de 200.000 euros para a Certifi-
cagdo de Qualidade.

Publicidade e Propaganda

A rubrica de publicidade e propaganda tem orgamentado para o ano de 2025
o valor de 24.540 euros, menos 10.209 euros (-29,4%) que o valor orgamentado
para o ano de 2024. O valor considerado no or¢camento de 2024 foi superior de-
vido a realizac3o de elei¢des para os Orgdos Sociais.

Vigilancia e Seguranga

Os gastos referentes a vigilancia e seguranca em 2025 apresentam um valor de
250.688 euros, apresentando uma reducgdo de 19.609 euros (-7,3%) face ao valor
orcamentado no ano de 2024. Do montante total previsto para o ano de 2025,
74.127 euros sdo atribuidos a sede e auditdrio de Lisboa, o montante de 67.056
euros para a delegacéo e auditério do Porto e o valor 106.412 euros para a nova
delegacéo de Braga.

Conservagao e reparagao

Os servicos especializados de conservacdo e reparacdo apresentam em 2025
um valor de 172.720 euros, com uma reducgdo de 108.049 euros (-38.5%) face
ao orcamento de 2024. Em relagdo aos gastos de conservacao e reparagdo das
representacdes salienta-se o edificio Sede e auditério com um valor de 36.000
euros e a delegacdo do Porto com um valor de 125.000 euros.

Servigos Bancarios

Em relagdo aos servicos bancarios prevé-se para o ano de 2025 um gasto de
235.344 euros, menos 15.594 euros (-6,2%) que o valor previsto no orcamento
para o ano de 2024, ajustado ao valor real de 2024. O montante total previsto
de servigos bancarios inclui os valores de maior expressdo de 145.208 euros de
comissdo visa/MBNET e 69.546 euros de comissdo MB.
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Outros Servigos Especializados

Os outros servigos especializados com um valor previsto para 2025 de 45.569
euros sdo referentes aos juros liquidos das aplicacdes financeiras que revertem
na sua totalidade para o Fundo de Pensdes. Esta rubrica apresenta uma redugao
de 62.466 euros (-57,9%) face ao valor orgamentado em 2024, com a descida da
taxa de juro.

¢) Materiais

A rubrica de materiais, incluindo ferramentas e utensilios, livros e documentagdo
técnica, material de escritério e artigos para oferta, apresenta um valor or¢a-
mentado para 2025 de 378.826 euros, mais 104.427 euros (+38,1%) que o valor
orcamentado para 2024, e refere-se essencialmente aos gastos de agendas e
calendérios no valor de 126.221 euros, aos gastos com as medalhas comemorati-
vas dos 25 anos de profissdo de contabilista certificado com um valor de 82.870
euros, aos gastos com as ofertas do VIII Congresso no valor de 49.999 euros,
aos gastos com as ofertas do Encontro Nacional dos Contabilistas Certificados
no valor de 7.910 euros, aos gastos com ofertas da Corrida Solidaria no valor de
2.000 euros e aos gastos e as ofertas da Festa de Natal a realizar em dezembro
de 2025 com um valor de 39.658 euros, sendo quase todo o remanescente refe-
rente a material de escritério.

d) Energia e fluidos

Os gastos previstos com o fornecimento de agua e eletricidade, de Lisboa e
Porto e outras representacdes da Ordem, e de combustiveis apresentam uma va-
riacdo de menos 84.908 euros (-26,8%) face ao valor apresentado no orgamento
de 2024, sendo o valor previsto para o ano de 2025 de 231.519 euros, tendo em
consideragio o valor real de 2024.
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e) Deslocagodes, estadas e transportes

Esta rubrica de deslocacgdes, estadas e transportes regista, designadamente, os
gastos decorrentes da participacdo nas diversas formacgdes, eventos e féruns
nacionais e internacionais, bem como outras deslocacdes dos diversos Orgdos
ao servico da Instituicéo.

O valor orcamentado para o ano de 2025 é de 402.679 euros, menos 44.492 euros
(-9,9%) que o valor orcamentado para o ano de 2024. Estdo incluidos nesta rubri-
ca os gastos de deslocagdes, estadas e transportes dos drgdos sociais no mon-
tante de 127.859 euros. Também estdo incluidos nesta rubrica o valor de 81.568
euros para as deslocagdes, estadas e transportes da formagdo e 38.649 euros
para o 7.2 Congresso, sendo o remanescente referente a deslocacdes e estadas
de representagdes internacionais, conferencias e outros eventos e transportes
dos colaboradores dos varios departamentos ao servico da Ordem.
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f) Servigos diversos

Rendas e alugueres

O valor dos gastos previstos para rendas e alugueres no ano de 2025 é de
1.312.949 euros, com um aumento de 1.014.627 euros (+340,1%) em relagdo ao va-
lor orcamentado para o ano de 2024, sendo o acréscimo devido essencialmente
a realizagdo prevista do 8.2 congresso com um valor estimado para aluguer de
espago de 345.001 euros e para aluguer de equipamentos de 611.789 euros.

Nesta rubrica destaca-se ainda o valor dos alugueres de espacos e equipamentos
para as reunides livres de 39.435 euros, e para a formac&o eventual o valor de 162.100
euros. Destaca-se também o valor referente as instalagdes das delegagdes da Guar-
da, Evora, Portalegre, Braganca, Ponta Delgada e Beja no valor de 51.019 euros.

Comunicagdo e seguros
O valor previsto para comunicacdo e seguros, em 2025, é de 4.396.389 euros, com um
aumento em relagdo ao valor previsto no orgamento de 2024 de 499.469 euros (+12,8%).

No que respeita a previsdo de gastos com comunicacdo e seguros, 0s mesmos
incluem as apdlices de seguros de responsabilidade civil profissional e de saide
dos membros suportados pela Ordem, bem como os restantes seguros, como
sejam, os do ramo automdvel, multirriscos e responsabilidade civil, contratados
para o exercicio da atividade institucional e a nivel da comunicagao, o correio
normal e editorial, os telefones, a internet e a televisdo, os envios de agendas e
calendarios e do livro da Contabilidade.
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Contencioso e Notariado
O montante orgamentado para 2025 em relagdo a gastos de contencioso e nota-
riado é de 18.000 euros, valor similar ao orcamentado no ano de 2024.

Limpeza, Higiene e Conforto

Relativamente aos gastos de limpeza, higiene e conforto estima-se para o ano de
2025 um valor de 177.850 euros, com um aumento de 1.554 euros (+0,9%) face ao
valor orcamentado no ano de 2024. No valor total apresentado referente aos gas-
tos de limpeza, higiene e conforto da sede e representagdes, a sede e auditdrio
apresentam o valor mais expressivo com 90.729 euros, a representacdo do Porto
apresenta o valor de 50.467 euros e a representagdo de Braga o valor de 17.339
euros, sendo o valor remanescente afeto as restantes representacdes da Ordem.

Gastos com o pessoal
Competéncia, responsabilidade, capacidade de resposta, altruismo e agilidade, sdo
estas as caracteristicas comuns a todos os colaboradores da Ordem por forma a que
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os varios servicos e departamentos consigam, nas mais variadas areas, responder a
todas as necessidades dos contabilistas certificados e demais interessados.

Neste sentido, como é nosso apanagio, continuaremos atentos, identificando ne-
cessidades e agindo prontamente no sentido de reforcar os pontos ou areas de
apoio aos membros que carecem de reforco. Seja em termos de apoio técnico,
juridico, formativo ou pessoal, continuaremos a melhorar e dia apds dia, a ajuda
da Ordem serd sempre mais eficiente e de pronta resposta.

Ao presente Plano de Atividades e Orgcamento, apresenta para 2025 a estrutura
interna da Ordem constituida por 175 colaboradores, mais 7 colaboradores que
o orcamento de 2024 e mais 32 que o orgamento de 2023, distribuidos por 14
departamentos/servicos cooperantes e interligados entre si.

Os gastos com pessoal, que incluem as remuneracgdes e encargos dos colabora-
dores e 6rgéos sociais da OCC apresentam um valor de 9.654.116 euros, registan-
do um aumento de 1.343.853 euros (+16,2%) face ao orgamento de 2024.

As remuneragdes dos Orgdos Sociais orcamentadas para o ano de 2025 tém como base
as remuneracgOes aprovadas no dia 3 de julho de 2024, pelo Conselho de Supervisdo da
OCC nos termos do Regulamento de Remuneragdes dos Orgios Sociais da OCC.

euros

Gast moP | Orgamento | Orgamento | Orgamento | Orcamento %s/
AStos com O FesSoa 2025 2024 Variagdo | Variagdo % total

9654116 8310263 | 1343853 16,2%

Remuneracdes drgdos sociais 1007941 688 320 319621 46,4% 10,4%
Remuneragdes do pessoal 6783712 6015 020 768 691 12,8% 70,3%
Encargos sobre remuneragdes érgéos sociais 207 398 145187 62211 42,8% 2,1%
Encargos sobre remuneragdes do pessoal 1427177 1247027 180150 14,4% 14,8%
Seguros de acidente no trabalho 35451 29948 5503 18,4% 0,4%
Gastos de acgio social 175036 167 360 7676 4,6% 1,8%
QOutros gastos com o pessoal 17 400 17 400 0,2%

Outros Gastos

euros

o
Gastos de depreciagio e de amortizagdo 2434025 1662438 771587 | 46,4% 84,0%
Ativos fixos tangiveis 1276428 901573 374 856 41,6% 44,0%
Ativos intagiveis 1157597 760 865 396 731 52,1% 39,9%
Perdas por imparidade 84000 84000 2,9%
Em dividas a receber 84000 84000 2,9%
Outros gastos 284240 327963 -43723| -13,3% 9,8%
Impostos 49732 48 752 980 2,0% 1,7%
Donativos 4800 -4800| -100,0% 0,0%
Quotizagdes 234508 256411 -21903 -8,5% 8,1%
Outros 18000 -18000| -100,0%
Gastos de financiamento 95464 107 910 -12445| -11,5% 3,3%
Juros de financiamentos obtidos 95 464 107910 -12445| -11,5% 3,3%
Total 2897729 2182311 715 419 32,8% 100,0%
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Depreciagoes e amortizagoes

As depreciagbes referentes aos ativos fixos tangiveis apresentam um valor de
1.276.428 euros com um aumento de 374.856 euros (+41,6%) face ao orcamento
de 2024. O valor estimado das depreciacdes tem em consideracdo os ativos
fixos tangiveis atualmente existentes e o investimento previsto para 2025 da
delegacdo de Viana do Castelo, Lisboa e outras delegacdes de 325.000 euros e
equipamento informatico no valor de 271.721 euros.

As amortizacdes de ativos intangiveis apresentam um valor de 1.157.597 euros
com um aumento de 396.731 euros (+52,1%) em relacdo ao valor orcamentado
para 2024. O valor estimado das amortizacbes tem em consideragdo os ativos
intangiveis atualmente existentes, incluindo o valor referente ao investimento
previsto para 2025 de novas funcionalidades do desenvolvimento informatico do
TOConline e novos cursos e tutoriais do CCclix.

Perdas por imparidade
As perdas por imparidade apresentam um valor orgamentado para 2025 no mon-
tante de 84.000 euros, similar ao orcamentado em 2024.

Outros gastos

Os «Outros gastos» incluem os impostos (IUC, IMI), os donativos com relevan-
cia para as instituicdes produtoras de eventos relacionados com a atividade
profissional, as quotizacdes para as entidades nacionais e internacionais onde
participamos (European Federation of Accountants for SME's (EFAA), Comité de
Integracion Latino-Europa América (CILEA), Fédération des Experts Comptables
Méditerranéens (FCM), International Federation of Accountants (IFAC), Edinburgh
Group (EG), Instituto Internacional de Costos (IIC), Unido de Contabilistas e Audi-
tores de Lingua Portuguesa (UCALP), Conselho Nacional das Ordens Profissionais
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(CNOP) e Associagéo para o Desenvolvimento Economico e Social (SEDES).

Esta rubrica apresenta um valor orcamentado em 2025 no montante de 284.240
euros, menos 43.723 euros (-13,3%) em relacdo ao valor orcamentado para o ano de
2024, devido sobretudo ao ajustamento da quotizagdo do IFAC.

O valor orcamentado para o ano de 2025 referente a impostos é de 49.732 euros,
e o valor estimado para quotizagcdes é de 234.508 euros.

Gastos de financiamento

Os gastos de financiamento com um montante orgamentado para 2025 de 95.464
euros apresentam uma reducdo de 12.445 euros (-11,5%) em relagdo ao valor or-
camentado em 2024, face a ligeira quebra das taxas de juro. Os juros de finan-
ciamento estdo estritamente relacionados com os investimentos realizados de
aquisicdo e remodelacdo das instalagdes do Porto e do auditdrio de Lisboa.
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Plano anual de investimentos

euros

Plano anual de investimentos Orgamento 2025 | Orgamento 2024

Ativos fixos tangiveis 596 721 370917

Edificios e Outras Instalagdes 325000 120000

Lisboa 115000

Delegagéo Viana Castelo 175000 120000

Outras Delegagdes 35000

Equipamento administrativo 271721 250917

Equipamento informatico 271721 250917

Ativos intangiveis 733 341 631578
CCClLix 21066 11928
Desenvolvimento Informético 712275 619 650

Investimentos em curso 1481143 904 040

Investimentos em curso - Ativos Tangiveis 225000 625000
Instalagdes do Porto 75000 125000
Instalagdes de Braga 150000 500000

Investimentos em curso - Ativos Intangiveis 1256143 279040
CCCLix 5400 5400
Desenvolvimento Informético 300743 273 640
Modernizagao Informética DTI 950000

Total 2811205 1906 535

No ano de 2025, prevé-se um valor de 325.000 euros de investimento para Lis-
boa, a delegacio de Viana do Castelo e outras delegagdes.

A nivel do equipamento administrativo esta previsto a aquisicdo de equipamento

informatico no valor de 271.721 euros.

No caso dos ativos intangiveis, esta previsto o investimento de 733.341 euros
para o desenvolvimento informatico de introdugdo de novas funcionalidades no
TOConline (disponibilizando novos médulos), e novos cursos de formagdo e tu-

toriais do CCclix.

Esta também previsto o valor de 5.400 euros de ativos intangivel em curso para
um ciclo novos cursos de formacéo e tutoriais CCclix, o valor de 300.743 euros
para o desenvolvimento informéatico de introducdo de novas funcionalidades
no TOConline e valor de 950.000 euros para modernizacdo informatica DTI no
ambito da transformacdo digital da OCC que é essencial para melhoria dos
servicos que presta num mercado cada vez mais dindmico e orientado pela
tecnologia, prevendo-se uma mudanga estratégica da Ordem que integra a tec-
nologia em todas as areas, promovendo maior eficiéncia, inovagdo e agilidade

no servico aos membros.

O investimento em curso das instalagdes do Porto no valor de 75.000 euros e
Braga no valor de 150.000 euros, é referente a todos os encargos iniciais rela-
cionnados com os projetos para remodelacdo das instalagdes da representacdo
do Porto e construcdo de estruturas base para a representagdo em Braga.
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Os investimentos previstos sdo realizados com recurso a fundos patrimoniais
proprios da Ordem e serdo concretizados na propor¢do das disponibilidades fi-
nanceiras correntes existentes.

Tesouraria

0 orcamento de tesouraria para 2025 apresenta valores estimados para o perio-
do de janeiro a dezembro de acordo com o orgamento previsto e os compromis-
sos previamente assumidos.

Tendo em consideragdo o valor inicial dos saldos de bancos em 01/01/2025 de
4.288.989 euros, incluindo 3.750.000 euros, referentes a aplicacdes financeiras,
de acordo com o valor do saldo final a 31/12/2024, o valor total previsto de re-
cebimentos de 35.053.543 euros e de pagamentos de 35.084.865 euros, prevé-se
um saldo positivo em bancos a 31/12/2025 de 507.668 euros, ao qual acresce o
montante de 3.750.000 euros referente as aplicacdes financeiras, com um to-
tal de disponibilidades em caixa e bancos de 4.257.668 euros. O saldo final de
31/12/2024 foi estimado com base no valor real a 31/10/2024 e os valores esti-
mados de novembro e dezembro.

No quadro seguinte apresenta-se o orcamento de tesouraria para o ano de 2025,
o montante esperado referente as aplicacdes financeiras e os valores referentes
a ao plafond disponivel para utilizagdo, ambos com referéncia ao ano de 2025.

Desde o inicio do primeiro mandato, no ano de 2018 o Conselho Diretivo agilizou
praticas para melhorar eficiéncias de controlo da despesa e das cobrangas, em
articulacdo com uma politica mais eficaz e proativa de gestdo dos financiamentos,
de maneira a superar de forma positiva 0 orcamento previsto na tesouraria para
2018, reduzindo o endividamento e, consequentemente, o valor dos juros a pagar.
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Para o ano de 2025, tal como durante os anos de 2019 a 2024, mantendo a mes-
ma politica de boa gestdo das despesas com medicéo da efetiva necessidade em
relacdo aos objetivos definidos no plano de atividades e gestdo cada vez mais
eficiente dos valores cobrados, ndo esta previsto recorrer a qualquer tipo de fi-
nanciamento. Apesar disso, e tendo em consideragdo a premissa de uma gestao
prudente e de boa cobertura de qualquer imprevisto extraordindrio devido a
razdes exdgenas ou outras analogas, estéd previsto para o ano de 2025 a manu-
tencdo do plafond disponivel para utilizagdo de contas caucionadas de 1.250.000
euros do Millennium BCP e do Santander Totta.

A aquisicdo e remodelacdo das novas instalagdes do Porto, inauguradas em mar-
co de 2016, teve um valor de investimento de 7.391.066 euros, com recurso a um
financiamento junto do BPI de duas tranches de 2.000.000 euros (4.000.000 eu-
ros), com um valor em divida no fim de 2024 de 1.800.000 euros. Uma tranche
de 2.000.000 euros foi totalmente amortizada em margo 2024 e a segunda serd
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amortizada até ao ano de 2031. Durante o ano de 2025 esta prevista a amortizagéo
de 266.667 euros, sendo o montante em divida no fim de 2025 de 1.533.333 euros.

Para aquisicdo e remodelacdo do novo auditério de Lisboa, na Avenida Defen-
sores de Chaves, foi realizado um investimento de 4.709.382 euros, pelo que foi
necessario recorrer a um financiamento no BPI no montante de 2.225.000 euros
em 2014 com um prazo de 17 anos, que termina em 2031. O montante em divida
no final de 2024 é de 1.595.954 euros sendo o montante amortizado em 2025
de 99.323 euros, pelo que o valor previsto em divida no final de 2025 serd de
1.496.631 euros.

As instalacdes adquiridas para a casa OCC de Lisboa, na Avenida Almirante Gago
Coutinho, com um valor de investimento até ao momento de 1.496.628 euros,
tiveram um financiamento do BPI aprovado para sua aquisicdo no montante de
675.000 euros, com amortizacdo até 2031. Em outubro de 2023 foi realizada a
liquidacdo antecipada do contrato de leasing n.c 20006211, referente a aquisicio
do imdvel na Avenida Gago Coutinho.

De acordo com o or¢camento de tesouraria o valor estimado da divida em 31
de dezembro de 2025 é 3.029.964 euros, com uma amortizacdo acumulada dos
financiamentos do periodo 2018 a 2025 no valor de 7.150.887 euros, que corres-
ponde a uma amortizagdo de 70,2% do montante em divida em 31 de dezembro
de 2017.
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Demonstragao Previsional dos Fluxos de Caixa do periodo findo

em 31/12/2025
euros
Rubricas Previsional Previsional
31/12/2025 31/12/2024
Fluxos de caixa de atividades operacionais
Recebimentos de clientes e membros 30499777 25727185
Pagamentos a fornecedores -15634973 -12499772
Pagamentos ao pessoal -9522494 -8225326
Caixa geradas pelas operagdes 5342311 5002 087
Outros recebimentos/pagamentos -3496 766 -3097 412
Fluxos das atividades operacionais (1) 1845 545 1904675
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -727 540 -1639118
Ativos Intangiveis -733 341 -631578
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis
Juros e rendimentos similares 45 469 131420
Fluxos das atividades de investimento (2) -1415412 -2139276
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos de depdsitos bancarios -365990 -365990
Juros e gastos similares -95 464 -111730
Financiamentos obtidos de locagio financeira
Fluxos de atividades de financiamento (3) -461 454 -477 720
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+ 2 + 3) -31322 -712 322
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 4288989 5001311
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4257 668 4288989
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Balango Previsional em 31/12/2025

euros

Previsional Previsional
31/12/2025 31/12/2024

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

ATIVO

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 21169 850 21624557
Bens do patriménio histérico e cultural 303328 303328
Ativos Intangiveis 3304226 1581272
Outros créditos e ativos ndo correntes 30625 30625

Subtotal 24808 029 23539783

Ativo corrente
Inventarios 24947 26171
Créditos a receber 7236 8064
Estado e outros entes publicos 74159 74159
Membros 1526742 1790119
Diferimentos 1588787 1671657
Ativos ndo correntes detidos para venda 1500285 1500285
Outros ativos correntes 190361 111944
Caixa e depdsitos bancérios 4257 668 4288989

Subtotal 9170185 9471387

Total do ativo

Fundos patrimoniais

Fundos 23793911 23706652
Resultados transitados
Reservas fundo de solidariedade social 250000 250000
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 20000 20000
Subtotal 24063911 23976 652
Resultado liquido do periodo 912 261 87 258
Total dos fundos patrimoniais 24976172 24063911
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes
Financiamentos obtidos 2663975 3096 631
Subtotal 2663975 3096631
Passivo corrente
Fornecedores 651976 322625
Estado e outros entes publicos 505999 236919
Financiamentos obtidos 365989 299323
Diferimentos 3568302 3757259
Outros passivos correntes 1245801 1234503
Subtotal 6338067 5850628
Total do passivo 9002 042 ‘ 8947 259
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 33978214 33011170

ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

59

wn
N
o
N
[®]
[t
P
w
=
<
O
4
O
w
(%]
w
o
<
e
=
<
w
(a]
[©]
=
<
-
a



n
N
o
~N
[®)
'_.
z
w
=3
<
O
(4
(e]
w
(%)
w
la)
<
<]
s
i
w
la)
o
4
<
'}
a

Demonstragao Previsional dos Resultados por Naturezas

euros

Demonstracao Previsional dos resultados por naturezas e e Orga]'rlepto Ort;.amfnto

2025 2024 2024 Variagao | Variagao %

Vendas e servigos prestados 27943291 | 22161311| 22416077 | 5781979 26%
Trabalhos para a prépria entidade 891066 922796 507 001 -31730 -3%
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -1225 -2909 -1513 1684 -58%
Fornecimentos e servigos externos -15246 276 | -12355000 | -12710236 | -2 891276 23%
Gastos com o pessoal -9654116| -8310263| -8454356| -1343853 16%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -84000 -84000 -27782 0 0%
Outros rendimentos 67911 87922 72 475 -20010 -23%
Outros gastos -284 240 -327 963 -306 569 43723 -13%
Resultado antes de depreciages, gastos de financiamento e impostos 3632412 2091894 1495097 | 1540518 74%
Gastos / reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -2434025| -1662438| -1498888| -771587 46%
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 1198 387 429 456 -3791 768931 179%
Juros e rendimentos similares obtidos 78418 149910 202126 -71492 -48%
Juros e gastos similares suportados -95 464 -107 910 -111 077 12 445 -12%
Resultado antes de impostos 1181341 471 456 87 258 709 885 151%
Imposto sobre o rendimento do periodo -269 080 -4 346 0 -264734 6092%

Resultado liquido do periodo

912261 |

467110 |

Conforme demonstragao previsional dos resultados por naturezas apresentada, pre-
vé-se que o resultado liquido do periodo do ano de 2025 ascenda a 912.261 euros.

Aprovado em reunido de Conselho Diretivo de 26 de novembro de 2024.

Bastonaria
7~ SN

Paula
Franco
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XIV. Parecer do Conselho Fiscal
sobre o Plano de Atividades
e Orcamento para o periodo de 2025

Nos termos das disposicdes estatutarias, designadamente do disposto na alinea
c) do art.e 620 do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC), na
redacdo que lhe foi conferida pela Lei n.o 68/2023, de 7 de dezembro, compete
ao Conselho Fiscal (CF) emitir parecer sobre o orgamento da Ordem apresentado
pelo Conselho Diretivo sob a designacdo de Plano de Atividades e Orgamento
2025 (doravante apenas ‘PAO 2025").

O PAO 2025 assenta nas opc¢des estratégicas do CD, apresentadas no ponto X
e que se sistematizam nos seguintes em trés vetores: "Combater o envelheci-
mento e retencdo na profissdo e aproveitar o grande nimero de candidatos e
novos membros", "Promover o desenvolvimento e continuo reconhecimento da
profissdo" e "Adotar novos mecanismos de regulacdo". Entre o mais, o PAO2025
inclui as atividades e projetos previstos realizar pelo CD em 2025, bem como os
Mapas previsionais de rendimentos (totalizando 28.980.686 euros) e de gastos
(totalizando 27.799.346 euros), o Plano anual de investimentos, o Balango previ-
sional em 31 de dezembro de 2025 (que evidencia um total de 33.978.214 euros
e um total dos fundos patrimoniais de 24.976.172 euros, incluindo um resultado
liquido do periodo de 912.261 euros), a Demonstracio previsional dos resultados
por naturezas, a Demonstragao previsional dos fluxos de caixa e o Orcamento de
tesouraria, todos referentes ao periodo de 2025.
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Para a concretizacdo dos vetores estratégicos mencionados, encontra-se previsto
um plano operacional, contemplando um conjunto de medidas e agdes a realizar,
as quais se concretizam nas estimativas econdmico-financeiras apresentadas.

Verificdmos a consisténcia e a adequagdo dos pressupostos e das estimativas
contidas nos instrumentos de gestdo previsional acima referidos.

O trabalho que efetuamos, tendo em vista aferir se a informacgéo previsional con-
tida nos instrumentos de gestdo anteriormente referida esta isenta de distorgdes
materialmente relevantes, incluiu a realizagdo de indagagdes destinadas a avaliar
a razoabilidade da apresentacdo da informacéo previsional e a execugdo de pro-
cedimentos de inspecéo e recalculo de mapas de suporte.

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a
emissdo do Parecer sobre o PAO 2025.

Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupos-
tos da informagéo financeira previsional dos documentos acima referidos, nada
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chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos
ndo proporcionem uma base aceitavel relativamente aquela informacio e que
a mesma ndo tenha sido preparada e apresentada de forma consistente com as
politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Ordem.

Por fim, advertimos que frequentemente os acontecimentos futuros ndo ocorrem
da forma esperada, pelo que as quantias reais poderdo vir a ser diferentes das
previstas e as variagGes poderdo ser materialmente relevantes.

Face ao exposto, o CF da parecer favoravel & aprovacéo pela Assembleia Repre-
sentativa do PAO para o periodo de 2025 apresentado pelo CD.

Lisboa, 27 de novembro de 2024.

O conselho fiscal

Présidente Vogal ROC
f \ 972
Sérgio Leonel quel José Antdnio
Pinto da Vandra da Marques
Costa Pontes Mota Pinto Pereira
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Ordem dos Contabilistas Certificados

Avenida Barbosa du Bocage, 45 - 1049-013 Lisboa
Tel. 217 999 700 | Fax. 217 957 332
www.occ.pt | geral@occ.pt



